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COMUNICADO - CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Urubici, através da Secretaria
Municipal da Saude Publica, torna publico que estara
realizando PROCESSO  SELETIVO EMERGENCIAL PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE TECNICO EM ENFERMAGEM
40 HORAS ACT, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO ACT e
FONOAUDIOLOGO ACT, cujo periodo de inscricdes sera entre
os dias 16 e 22 de janeiro de 2024, das 14h as 18h, na sede da
Secretaria Municipal de Saude, situada na Praca Francisco
Pereira de Souza, 95, centro, Urubici, SC.

Maiores informagdes podem ser obtidas no edital do
processo seletivo, que se encontra disponivel no sitio eletronico
da Prefeitura Municipal de Urubici: www.urubici.sc.gov.br

Urubici, SC, 15 de janeiro de 2024.

Prefeita Municipa
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SELECAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA EMERGENCIAL N. 001/2024
SMS

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Complementar
Municipal n¢ 1677/2012, que trata da hipdtese de contratagdo
temporaria de excepcional interesse publico para atender
situacdes de emergéncia ou de calamidade publica,
formalmente reconhecidas;

O Municipio de Urubici, através da Secretaria
Municipal da Saude Publica, torna publica a realizacdo de
SELECAO PARA CONTRACAO TEMPORARIA EMERGENCIAL DE
PROFISSIONAIS DE SAUDE, TECNICO EM ENFERMAGEM 40
HORAS ACT , AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO ACT e
FONOAUDIOLOGO ACT.

Mediante a andlise de titulos e curriculo:

1. O numero de vagas por fungdo, requisitos, carga
horéaria e vencimentos encontra-se relacionada no Anexo ll.

2. As descricdes das atribuicdes das funcdes estdo relacionadas
no Anexo lll.

3. As contratacdes serdo realizadas pelo Regime
Juridico Especial da Lei Complementar Municipal n®
1.677/2012 e subsidiariamente pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Urubici, por tempo determinado e
estritamente necessario para a consecucdo das atividades,
podendo ser prorrogadas conforme dispde a Lei Complementar
Municipal n¢ 1.677/2012.

4. As inscricdes serdo realizadas entre 0s dias 16 de
janeiro a 22 de janeiro de 2024, das 14h as 18h ede da




Secretaria Municipal de Saude, situada na rua Praca Francisco
Pereira de Souza, 95, centro, Urubici, SC, presencialmente.

5 Os documentos necessarios para realizagdo de
inscricao sao:

a) Ficha de Inscri¢do (Anexo I);

b) Carteira de Identidade atualizada e legivel;

) CPF;

) Certificados com carga hordria e timbre da
instituicdo com assinatura e carimbo do
responsavel, que se enquadre no critério de
pontuacio da fungdo (Anexo IV);

e) Diploma ou certificado de Curso Técnico para as fungoes

de nivel técnico;

f) Registro no Conselho Profissional da categoria;

g) Certificados de Cursos de Pés-Graduagao,
Especializagdo e outros que se enquadrem no
critériode pontuacgdo da fungdo (Anexo Vv);

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) ou copia de contrato firmado com o
empregador ou documento equivalente
constando obrigatoriamente O periodo de
inicio e término do trabalho realizado,
necessario para comprovar a experiéncia de
trabalho na fungdo pretendida;

Q. O

6. A analise da documentag3o sera realizada pela equipe técnica
da Secretaria Municipal da Saude.

7. Os critérios para pontuagdo serdo aqueles constantes do
Anexo V.

8. Se duas, ou mais, certiddes ou registros de tempo de servigo,
corresponderem ao mesmo periodo, uma unica sera computada para
atribuicdo de pontuagao.

9. Os critérios de desempate adotados aos candidatos serdo os
seguintes:

a. Maior tempo de servigo prestado e contabilizado na area
de atuacdo, conforme Anexo IV, devidamente




comprovado em documento habil;
b. Candidato de maior idade.

10. O resultado preliminar da selegdo sera publicado no dia 25 de
janeiro de 2024 no site da Prefeitura Municipal de Urubici:
www.urubici.sc.gov.br, bem como no Diério Oficial dos Municipios — DOM,
salvo que neste 6rgdo ndo seja possivel, por problemas técnicas ou em
decorréncia de feriado.

11. Os recursos ao resultado preliminar poderdo ser interpostos no
prazo decadencial de 1(um dia), das 14h 3s 18h do dia 26 de janeiro de 2024,
devidamente assinado pelo recorrente. Os recursos deverdo apresentar a
qualificagdo do recorrente, exposicao de motivos e fundamentacao.

12. O resultado final da selecdo serd publicado no dia 29 de janeiro
de 2024 no site da Prefeitura Municipal de Urubici: www.urubici.sc.gov.br,
bem como no Didrio Oficial dos Municipios — DOM, salvo que neste orgdo
n3o seja possivel, por problemas técnicas ou em decorréncia de feriado.

13. Os candidatos serdo convocados em observancia a ordem da
classificagao.

14. O candidato convocado para contratacdo deverda se
apresentar perante o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
do Municipio de Urubici SC, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito)
horas, apds a sua convocagao, sob pena da perda do direito ao
preenchimento da vaga,munido da documentacdo conforme abaixo:

a) carteira de identidade (RG frente e verso) - copia legivel;
b) copia do CPF; cépia da CNH (valida);
c) copia da carteira de reservista;

d) copia do titulo de eleitor e comprovante de quitagao eleitoral
da ultima eleigdo;

e) da carteira profissional (folhas, nimero, série e verso);

f) coépia do numero do PIS/PASEP; copia da certidao de
casamento ou do contrato de unido estavel;

g) carteira de identidade e CPF dos filhos (até 21 anos e/ou




dependentes);
h) certiddo negativa de antecedentes criminais (original);

i) copia e original para autenticac3o presencial do comprovante
de escolaridade exigida para a fungdo;

j) cépia da carteirinha do respectivo orgdo fiscalizador;

k) copia do comprovante atualizado de residéncia (dgua, luz,
telefone fixo);

l) declaragdo de residéncia/contrato, caso o comprovante nao
esteja no nome do candidato;

m) declaracdo de acumulo de cargo, caso haja, mediante 0s
dados do empregador, cargo ou fungao ocupada, carga horaria,
dias e horéario de trabalho; os documentos devem estar legiveis,
o candidato deve apresentar todos os documentos exigidos, sob
pena de anulagdo da admissao;

n) Ter idade entre 18 e 74 anos.

15. Apds a apresentagao, O candidato serd submetido,
imediatamente, a avaliagdo clinica pelo Médico do Trabalho indicado pelo
Setor de Recursos Humanos, a quem competird emitir o laudo admissional
conclusivo pela aptiddo ou inaptiddo do candidato;

16. O candidato deverd apresentar 0s seguintes exames em ate
90 (noventa) dias a contar da sua convocagao:

a) para os candidatos que possuem idade igual ou superior a 40
anos deverdo apresentar eletrocardiograma com laudo, para
todas as fungdes;

17. Os exames médicos terdo carater eliminatério, sendo considerado
“inapto” o candidato que n3o apresentar aptiddo fisica e/ou mental para o
exercicio da funcdo para a qual se inscreveram.

18. Os candidatos classificados serdo chamados conforme a
necessidade e o interesse da Administragao Publica.

19. A inexatiddo de informagdes e/ou irregularidades de



documentos, ainda que verificadas posteriormente a contratagdo do
candidato na insubsisténcia da inscricdo na presente selecdo levardo a
sua nulidade e consequente rescisdo unilateral por parte do Municipio,
sem prejuizo dascominagdes legais aplicaveis.

20. Os candidatos interessados que foram demitidos ou
exonerados em razdo de Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos
3 (trés) anos, ndo poderdo ser contratados.

21. O candidato poderd preencher apenas uma opgao, ou seja,
poderd inscrever-se em apenas uma das vagas, independente de qual
seja o grau de escolaridade; caso inscreva-se em mais de uma, sera
considerada a ultima inscrigdo.

22. Anexos:
Anexo | - Ficha de Inscrigao;

Anexo Il - Funcdes, requisitos, carga horaria semanal,
vencimentos e vagas;

Anexo Il - Atribui¢des das
fungdes;

Anexo IV - Critérios de pontuagao.

Urubici, 15 de janeiro de 2024.

Pre
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO
CONTRATACAO TEMPORARIA EMERGENCIAL N.001/2024 SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA DE URUBICI/SC

1. Nome completo

2.RG

3. CPF

4. Data de nascimento

5. Endereco completo

6. Fone residencial

7. Fone recado

8. Celular

9. E-mail

10. Fungao

11. Cédigo da fungao

Ao assinar e encaminhar esta ficha de inscricdo, declaro que
ACEITO as normas definidas para esta sele¢do, DECLARANDO-ME
também ciente da legislacdo mencionada no edital.

Urubici, SC, de de 2024

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
FUNCGES, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTOS E
VAGAS
Fungdo Requisitos Carga Vencimento Vagas

Horaria
Semanal

Portador de certificado de

conclusao de ensino

médio tecnico, com

TECNICO EM | registro no orgao

ENFERMAGEM ACT

fiscalizador da profissdo e | 40 HORAS 2.257,04 CR
se houver experiéncia
comprovada na area de
atuacao

FONOAUDIOLOGO ACT

Portador de certificado de|
Conclusao de Curso
Superior com Registro Nno
respectivo Orgdo Fiscalizad

or da Profissao., sefor o 40 HORAS 3.697,94 CR
caso
Habilitagdo em ensino Médi
b i
AUXILIAR Elo e curso - de auxilia] 40 HORAS 1.386,83 R

CONSULTORIO DENTARIO

ACT

com registro no CRO/SC

OBSERVACOES:

1)

A aprovagdo no processo seletivo ndo gerara direito obrigatdrio a contratacdo,
a qual se dara mediante necessidade da Administragdo Publica;

Os contratados deverdo desemprenhar suas atividades nos locais indicados
pela Administragdo Publica.

A carga horéria total serd cumprida nos dias e horarios designados pela
Administracdo Publica.
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ANEXO I N
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

TECNICO DE ENFERMAGEM 40 horas ACT

Técnico em enfermagem: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem
nos domicilios dos municipes; atuar em terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, auxiliando os enfermeiros. Prestar assisténcia ao
paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar; administrar medicamentos;
organizam ambiente de trabalho e dar continuidade aos atendimentos;
trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca; realizar registros e elaborar relatérios técnicos.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO ACT

Atribuicbes: Proceder a desinfeccao e esterilizacdo de materiais e instrumentos
utilizados; sob supervisdao do cirurgido dentista, realizar procedimentos
educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos, como
evidenciacao de placa bacteriana, escovacdo supervisionada, orientacbes de
escovacao, uso de fio dental; preparar e organizar O instrumental e materiais
(sugador, espelho, sonda, etc.), necessarios para o trabalho; instrumentalizar o
cirurgido dentista durante a realizagio de procedimentos clinicos (trabalho a
quatro maos); agendar o paciente e orienta-lo ao retorno € a prevengao do
tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Saude da
Familia no tocante a saude bucal.

 FONOAUDIOLOGOACT

Compreende agdes educativas, preventivas e curativas, na area da fonoaudiol
ogia, e outras atividades correlatas. ‘
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CRITERIOS

ANEXO IV

PARA PONTUAGCAO TITULOS

1- Para os Cargos de TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS ACT,
FONOAUDIOLOGO ACT, serao considerados, tempo de experiéncia, e

cursos na area de atuagéo de acordo com a seguinte pontuagao:

Etapa Pontos
Cursos na area de TECNICO EM | 0,5 pontos a cada 20 horas de curso na area,
ENFERMAGEM ou podendo no maximo 4 pontos.
FONOAUDIOLOGO
RESPECTIVAMENTE

Experiéncia: Em cargo que
possua relacao com  as
atividades inerentes a sua
funcao, TECNICO EM
ENFERMAGEM, ou
Fonoaudidlogo

respectivamente

1,0 ponto por ano de experiéncia. No maximo
06 pontos.

Pontuacao Maxima Total

10,00 pontos

o _Para os Cargos de Auxiliar de Consultério Dentario ACT serao
considerados, tempo de experiéncia e escolaridade de acordo com a

seguinte pontuagao:

| Etapa

Pontos

Experiéncia: Em cargo

inerentes.

que | 1,0 ponto por ano de experiéncia, no

possua relagdo com as atividades | méximo 10 pontos.

Pontuacdo Maxima Total

10,00 pontos

* Para comprovagdo da experi
declaracbes expedidas por org
ou outro documento que permit

&ncia serdo aceitas fotocopias de certiddes, ou
40 publico devidamente timbradas e assinadas,
a a comprovacao da experiéncia.




