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TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 Contratagcdo de assessoria educacional especializada para a revisdo e atualizagao da
legislacdo municipal de ensino de Urubici, com o monitoramento do Plano Municipal de
Educacao, atualizagdo das normativas do Sistema Municipal de Ensino e elaboragdo dos
planos de trabalho anuais dos Conselhos Municipais de Educacéao e de Alimentacao Escolar,
incluindo a organizacdo de ferramentas de monitoramento da Educacado Municipal e a
capacitacao de servidores e conselheiros, conforme proposta apresentada pelo Instituto
Agora de Educacdo Ltda- IAED.

1.2. A presente contratacdo justifica-se com base no art. 74, inciso lll, da Lei n°
14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitagao quando houver inviabilidade de
competicao, em razdo da singularidade do objeto e da notéria especializagcao do

assessor/profissional.

2 QUANTITATIVO E ITENS:

Item | Descri¢ao do Unidad Valor | Quantida | Valor Total Carga Valor | Observagoes
Servigo e de Mensal de Estimado | Horaria Hora Técnicas
Contrat (R$) (meses) (R$) | Mensal | (R$/h)
agao

Contratacao de | Més 4.800,00 12 57.600,00 32 150,00 | Valor inclui

assessoria horas/ despesas

educacional més com

especializada transporte,
estadia e
materiais
necessarios.

3 MOTIVAGAO — JUSTIFICATIVA:

3.1. A presente contratagcao justifica-se pela necessidade de assegurar a eficiéncia,

legalidade e continuidade dos servigcos educacionais no Municipio de Urubici,
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considerando a complexidade e a especificidade do objeto: assessoria educacional
especializada para revisao e atualizacao da legislagdo municipal de ensino,
monitoramento do Plano Municipal de Educacgao, atualizagao das normativas do Sistema
Municipal de Ensino, organizagcao de ferramentas de monitoramento da Educacao
Municipal e elaboragao dos Planos de Trabalho Anuais dos Conselhos Municipais de

Educacao e de Alimentagao Escolar.

3.2. Fundamentagao Legal: A presente contratagdo se ampara na inexigibilidade de
licitagao, prevista no art. 74, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021, dada a singularidade do objeto
e a notéria especializagdao do assessor educacional, que possui formagcdo académica,
publicagdes técnicas, experiéncia comprovada em assessorias similares e metodologia propria

denominada Planejamento Estratégico Participativo Educacional — PEPE.

3.3. Singularidade do Objeto: O carater singular do objeto decorre da necessidade de integrar
conhecimento técnico, normativo e administrativo, garantindo que todas as agdes do
Sistema Municipal de Ensino sejam realizadas em conformidade com a legislagao vigente,
respeitando as diretrizes do Ministério da Educacao, Conselho Nacional de Educacgao,
Tribunal de Contas de Santa Catarina e Ministério Publico, tornando inviavel a competicao

com outros prestadores.

3.4. Beneficios e atendimento ao interesse publico: A presente contratacdo atende

diretamente ao interesse publico pelos seguintes motivos:

3.4.1. Eficiéncia e organizagao: Promove maior eficiéncia na execucdo das atividades legais

e administrativas, reduzindo erros e retrabalho.

3.4.2. Qualidade técnica e confiabilidade: Assegura execugdo com alto padrao de qualidade,
baseada na notéria especializacao do assessor, garantindo que normas, planos de trabalho

e monitoramentos sejam realizados de forma consistente e segura.

3.4.3. Atendimento ao interesse publico: Beneficia diretamente estudantes, servidores e
conselheiros, garantindo que politicas publicas educacionais sejam implementadas com rigor e
transparéncia.
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3.4.4. Racionalizagao de recursos: Evita gastos com multiplas contratagdes ou capacitagdes

fragmentadas, promovendo o uso eficiente dos recursos publicos.

3.4.5. Continuidade das atividades estratégicas:
Assegura manutencdo das fungdes essenciais do Sistema Municipal de Ensino sem
interrupcdes, atendendo as exigéncias dos o6rgaos de controle e fortalecendo a Gestao

Educacional Democratica e Eficaz.

3.4.6. Capacitagcao e empoderamento:
Proporciona formacédo continuada de servidores e conselheiros municipais, fortalecendo a
gestao educacional e garantindo que decisdes sejam fundamentadas em conhecimento técnico

e legal.

3.4.7. Justificativa da singularidade do assessor:
O assessor proposto, Instituto Agora de Educagao Ltda — IAED, possui notéria especializagao
técnica, experiéncia comprovada em assessorias semelhantes e metodologia propria (PEPE),

caracteristicas que tornam inviavel a competi¢gado e garantem a execug¢ao adequada do servigo.
4. ESPECIFICAGOES TECNICAS:

4.1. Objeto do Servigo

4.1.1. Revisao e atualizagao da legislagdo municipal de ensino de Urubici.

4.1.2. Monitoramento do Plano Municipal de Educagao.

4.1.3. Atualizagao das normativas do Sistema Municipal de Ensino.

4.1.4. Organizacgéao de ferramentas de monitoramento da Educagao Municipal.

4.1.5. Elaboracao do Plano de Trabalho Anual dos Conselhos Municipais de Educacgao e de
Alimentac&o Escolar.

4.1.6. Capacitacao de servidores da Secretaria Municipal de Educacgao, diretores(as) escolares

e conselheiros municipais de educacao:

4.2. Produtos Esperados

4.2.1. Sistematizacéo de todas as normativas educacionais por tema e ordem cronoldgica.
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4.2.2. Elaboragao de minutas de Projetos de Lei, Resolugbes e pareceres para o Conselho
Municipal de Educacéo.

4.2.3. Elaboracao do Plano de Trabalho Anual dos Conselhos Municipais de Educagao e de
Alimentacéo Escolar, em conjunto com os conselheiros.

4.2.4. Organizacao de ferramentas de monitoramento e indicadores de desempenho da
Educacgao Municipal.

4.2.5. Relatorios de monitoramento do Plano Municipal de Educacéo.

4.3. Forma de Execuc¢ao

4.3.1. O servigo sera realizado em 32 (trinta e duas) horas mensais, de forma presencial,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

4.3.2. Ajustes de execucao poderédo ser realizados de acordo com o Plano de Trabalho
definido em comum acordo com a Secretaria Municipal de Educacgao.

4.3.3. O assessor devera disponibilizar materiais de apoio, copias impressas e acesso a
legislagoes federais, estaduais e municipais relevantes, bem como pareceres e
resolucdes do Conselho Nacional de Educacgao que fundamentem as atividades.

4.3.4. O assessor utilizara metodologia propria, denominada Planejamento Estratégico
Participativo Educacional — PEPE, garantindo padronizagao, participagao e eficacia nas

atividades.

4.4. Qualificagdo Técnica do Assessor
4.4.1. Possuir notdria especializagao técnica, experiéncia comprovada em assessorias
educacionais similares, formacao académica compativel e publicagdes na area de educacao.

4.4.2. Apresentar documentagao comprobatoria de experiéncia e metodologia aplicada.

4.5. Valor e Forma de Pagamento

4.5.1. Valor mensal do servico: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais),
correspondentes a 32 horas mensais, com valor da hora R$ 150,00/hora.

4.5.2. O pagamento inclui todas as despesas com transporte, estadia e materiais necessarios
a execugao do servigo.

4.5.3. Valor total estimado para 12 meses: R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos
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reais).

4.5.4. Pagamento mediante apresentacao de relatério de execugao mensal.
5. PRAZO, LOCAL, CONDIGOES DE ENTREGA OU EXECUGCAO

5.1. Prazo de Execug¢ao/Entrega

5.1.1. A entrega dos servigos objeto desta contratagdo devera ocorrer no prazo maximo de
10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento da AF — Autorizagao de
Fornecimento.

5.1.2. Os servigos deverao ser realizados e entregues na Praga Francisco Pereira de
Souza, n° 53, Centro, Urubici — SC, CEP 88650-000, local onde se encontra a Secretaria

Municipal de Educacgéo.

5.2. Condi¢oes de Garantia

5.2.1. O contratado devera garantir a conformidade e a qualidade dos servigos prestados,
assumindo a responsabilidade por eventuais ajustes ou corregdes que se fizerem
necessarios, sem custos adicionais para o Municipio.

5.2.2. A garantia abrange os produtos e relatérios elaborados, a capacitacao realizada e
quaisquer materiais produzidos no ambito da assessoria, assegurando que atendam
integralmente as especificagcbes técnicas previstas neste documento.

5.2.3. A garantia devera vigorar durante todo o periodo de execuc¢ao da contratagao,
garantindo a continuidade e a eficacia dos servigos prestados.

6. PRAZO E CONDIGAO DE GARANTIA

6.1. Objetivo da Garantia
6.1.1. Esta garantia tem como finalidade assegurar a conformidade, qualidade e
continuidade dos servigos prestados, garantindo que quaisquer ajustes ou corregdoes

necessarias sejam realizados sem custos adicionais para o Municipio.
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6.2. Condi¢oes da Garantia

6.2.1. A necessidade e o0 alcance da garantia serdao definidos conforme a natureza de cada
servigo prestado, podendo incluir analise de relatorios, adequacao de produtos, capacitagao
e suporte técnico.

6.2.2. A garantia devera atender as exigéncias técnicas do objeto contratado e assegurar o
interesse publico, promovendo a eficiéncia e a eficacia da execucdo da assessoria
educacional.

6.2.3. A vigéncia da garantia sera durante todo o periodo de execucao da contratagao,

podendo ser acompanhada de relatérios de monitoramento e avaliacio.

4 FISCALIZAGCAO DO CONTRATO
7.1. Sera fiscal do Contrato a Sr.? Rita de Cassia de Souza, ocupante do cargo de

Diretor do Ensino Fundamental Anos Inicias, Matricula N° 5312, que exercera a

fiscalizagéo técnica e administrativa do Contrato.

7.2. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢gdes estabelecidas no contrato, de modo a

assegurar os melhores resultados para a Administragao.

7.3. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato, com a descri¢ao do que
for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°);

7.4. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacbes para a correcdo da execugao do contrato, determinando prazo

para a correcao;

7.5. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.;

7.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas

datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
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gestor do contrato;
7.7. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao

ou a prorrogacgao contratual.

8. GESTAO DO CONTRATO
8.1. Sera Gestor do Contrato o Sr* EDINA WARMILING ocupante do Cargo de

PROFESSORA , Matricula N°278, que exercera a Gestao do Contrato.

8.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacado do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no histérico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

8.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagcdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.

8.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na execug¢ao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

8.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo

setor com competéncia para tal, conforme o caso.
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8.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbdes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

8.7. O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente para a formalizagéo
dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao
e gestado nos termos do contrato.

9. CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento ocorrera em até 30 (trinta) dias ap6s a emissao da nota fiscal.

10.DOTAGAO ORGCAMENTARIA :

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
2023- MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

88 3.90.00.00.00.00.00 1.500.1001.0108 RECURSOS IMPOSTOS EDUCAGAO 25%
VALOR R$ 57.600,00

11.0BRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Emitir a Autorizacdo de Fornecimento;

11.2. Fiscalizar e acompanhar a execug¢ao do Contrato;

11.3. Prestar esclarecimentos que forem solicitados pela contratada;

11.4. Notificar a Contratada a ocorréncia de irregularidades na execugao do objeto;
11.5. Efetuar os pagamentos conforme prazos estabelecidos.

12.0BRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Além das Obrigagbes previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, destacam-se as
seguintes obrigagoes:

12.2. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza
previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos
de qualquer espécie e origem, pertinentes a execugao do objeto do presente Contrato.

12.3. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a
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CONTRATANTE ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia,
negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranga, quando da
execucao do fornecimento.

12.4. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE
quando da entrega do servigo.

12.5. Manter durante toda a execugao do presente Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condicbes de habilitagcdo e qualificagao
exigidas.

12.6. Responsabilizar-se pela boa execucao e eficiéncia dos servigcos.[

12.7. A CONTRATADA ficara responsavel pelo destaque dos tributos incidentes no corpo da
nota fiscal emitida, na forma prevista pela Instrugcdo Normativa da Receita Federal do
Brasil n°® 1.234/2012, cuja desconformidade importara devolugédo da nota fiscal para
correcao.

12.8. O fornecedor devera indicar no campo de observacdo do documento fiscal sua
condigao de imunidade, isengao e/ou dispensa de retengao do IRRF com o respectivo
amparo legal. Na auséncia da informagéo, a Secretaria de Finangas procedera a
retencao do imposto conforme as aliquotas contidas na IN RFB n. 1.234/2012, ou

outro documento que por ventura venha a substitui-lo.

13.MODELO DE GESTAO DE CONTRATO:

13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte

respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

13.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensio do contrato, o
cronograma de execugdao sera prorrogado automaticamente pelo tempo

correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

13.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

13.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
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de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

13.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugédo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre

outros.

14 REQUISITOS DE HABILITAGAO :

14.1. Para fins de habilitagcao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
14.2. Habilitagao juridica:

14.2.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

14.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

14.2.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

14.2.4. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
14.2.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagédo no Registro onde tem sede a matriz;

14.2.6. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragcdes ou

da consolidagao respectiva.
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14.2.7. Certidao Negativa Correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPM) da Controladoria Geral

da Unido, emitida no seguinte endereco: https://certidoes.cqu.gov.br.

14.3. Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

14.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

14.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

14.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

14.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio
de 1943;

14.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

14.3.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

14.3.7. Declaracgao, firmada pela licitante de que ndo possui em seu quadro funcional menores
de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos

em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz a partir dos quatorze anos;

14.4. Qualificagao Econémico-Financeira:

14.4.1. Certidao negativa de faléncia.

15 VALORES DE REFERENCIAIS DE MERCADO / ESTIMATIVA DE CUSTOS
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15.1. Em razdo da natureza singular do objeto e da notéria especializagdo da empresa
contratada, a presente contratacéo se enquadra na modalidade de inexigibilidade de

licitagao, nos termos do art. 74, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021.

15.2. Com o objetivo de garantir a razoabilidade e compatibilidade do valor proposto com
os padroes de mercado, foi realizada pesquisa de valores apenas para fins de estimativa
de custo, considerando o carater singular e especializado da assessoria educacional a ser

prestada.

15.3. A sequir, apresenta-se a tabela com o valor estimado para o objeto da contratacao:

Item Descrigao Unidade de Valor Quantidade Valor Carga Valor | Observagoes
do Servigo | Contratagdo | Mensal (meses) Total Horaria Hora Técnicas
(R$) Estimado | Mensal | (R$/h)
(R$)
Contratagao | Més 4.800,00 | 12 57.600,00 | 32 150,00 | O valor inclui
de horas/més todas as
assessoria despesas
educacional referentes a
especializada transporte,
estadia e
materiais
necessarios.

15.4. Justificativa Técnica e Financeira:

15.4.1. A empresa IAED - Instituto Agora de Educacao Ltda possui notéria especializagao
e experiéncia comprovada na execucgao de servigos de assessoria educacional para 6rgaos
publicos, garantindo qualidade técnica e atendimento as especificidades do Sistema

Municipal de Ensino de Urubici.

15.4.2. O valor mensal de R$ 4.800,00, correspondente a R$ 150,00 por hora, encontra-se
compativel com os pregos praticados no mercado, considerando os servigos especializados

prestados.

15.4.3. A estimativa de custo total de R$ 57.600,00 para 12 meses inclui todas as despesas
operacionais necessarias, como transporte, estadia e materiais de apoio.
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15.4.4. A Contratacdo por inexigibilidade de licitagao justifica-se, portanto, pela
singularidade do servigo, pela capacidade técnica exclusiva da contratada e pela

inexisténcia de competicdo no mercado para servigo equivalente.

15.4.5. Nota Explicativa:
Foram analisados trés orgamentos de referéncia, anexados ao processo, com finalidade
exclusiva de verificacao de compatibilidade e estimativa de custo, sem caracterizar

competicao, servindo apenas como parametro técnico-financeiro.

16 PRAZO DE VIGENCIA DE CONTRATO:

16.1. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo
de 2025 a 2026, podendo ser prorrogado nos termos do art. 105 da Lei n°® 14.133, de 2021,
mediante justificativa e interesse da Administragdo Publica, respeitando os limites legais e

contratuais.

17. SANGOES
As empresas que ndo cumprirem as normas de licitagdo e as obrigagdes contratuais

assumidas estardo sujeitas as sangdes e penalidades estabelecidas na Lei Federal n°
14.133/2021 e indicados no contrato e edital.

Urubici, 17 de outubro de 2025.

RITA APARECIDA DE SOUZA:65217799900  A:sinado de forma digital por Rt A APARECIDA DE SOUZA65217799900

Rita Aparecida de Souza

Secretaria Municipal de Educacao
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DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS

O documento apresentado descreve de maneira adequada o planejamento da contratagao,
permitindo a avaliagdo de custos e demandas, e possui em anexo os or¢camentos e planilhas
de pregos de mercado, definindo a sistematica de suprimento, critérios de aceitagdo do objeto,
deveres do Licitante e da Administragdao, procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento,
prazos de entrega e a possibilidade de sancbes administrativas, de forma clara, concisa e

objetiva.

Dessa forma, APROVO o presente Termo de Referéncia e o ENCAMINHO ao setor competente

para as providéncias cabiveis.

Urubici, 17 de outubro de 2025.

LEANDRO DE Assinado de forma digital

SOUZA por LEANDRO DE SOUZA
CORREA:07362156979

CORREA:07362156 Dados: 2025.10.20

979 13:01:12-03'00'

Leandro de Souza Corréa
Prefeito Municipal
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