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TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de profissionais habilitados para a prestacéo de

servicos de instrucdo, conforme especificado a seguir:

1.1.1 Projeto “Conectados para o Futuro: Inclusido Digital e o Mundo do Trabalho”

e 01 (um) profissional de informaética, para ministrar cursos de iniciagdo basica em informatica,
destinados a adolescentes e jovens do municipio de Urubici que frequentam o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV. O projeto € executado por meio da Proposta
n® 30162, selecionada no Edital n® 02/2023, e formalizada através do Termo de Convénio n°
002/2023 FIA-Governamental.

1.1.2 Projeto “Passos para o Futuro”

e 01 (um) profissional de danca de ritmos, para ministrar aulas de danca para criancas e
adolescentes atendidos pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.
Este projeto é desenvolvido com recursos oriundos do PJSC Social, programa do Poder
Judiciario de Santa Catarina, que destina valores de penas pecuniarias ao financiamento de

iniciativas sociais voltadas a educacéo, cultura, salde e cidadania.

1.1.3 Projeto “Encanto Gaucho”

e 01 (um) profissional de invernada artistica, com especialidade em dancas tradicionalistas
gauchas, para atuagdo junto aos idosos atendidos pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Idosos — SCFVI. Este projeto também é desenvolvido com

recursos do PJSC Social, programa do Poder Judiciario de Santa Catarina.

1.2 - A contratacao sera realizada por meio do Pregéo, na forma eletrénica, em conformidade com
0 art. 1° da Lei n°® 10.520/2002 e o art. 6° inciso XXI, da Lei n° 14.133/2021, por se tratar da
aquisicdo de servicos comuns, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos no edital, com base em especificacées usuais de mercado. A utilizacdo

desta modalidade assegura ampla competitividade, transparéncia, economicidade e eficiéncia na
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selecdo dos profissionais, atendendo ao interesse publico e garantindo a boa aplicacdo dos
recursos publicos vinculados aos projetos “Conectados para o Futuro”, “Passos para o Futuro” e

“Encanto Gaucho”.

QUANTITATIVO E ITENS

ITEM DESCRICAO UNIDADE |QUANTIDADE

01 PROJETO “CONECTADOS PARA O FUTURO: INCLUSAO| SERV 01
DIGITAL E O MUNDO DO TRABALHO” - PROFISSIONAL DE
INFORMATICA, PARA MINISTRAR CURSOS DE INICIAGAO
BASICA EM INFORMATICA, DESTINADOS A
IADOLESCENTES E JOVENS DO MUNICIPIO DE URUBICI
QUE FREQUENTAM O SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV, EXECUTADO
POR MEIO DA PROPOSTA N° 30162, SELECIONADA NO
EDITAL N° 02/2023, E FORMALIZADA ATRAVES DO TERMO
DE CONVENIO N° 002/2023 FIA-GOVERNAMENTAL.

02 PROJETO “PASSOS PARA O FUTURO” - PROFISSIONAL| SERV 01
DE DANCA DE RITMOS, PARA MINISTRAR AULAS DE
DANCA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS
PELO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV, PROJETO DESENVOLVIDO COM
RECURSOS ORIUNDOS DO PJSC SOCIAL

03 PROJETO “ENCANTO GAUCHO” - PROFISSIONAL DE| SERV 01
INVERNADA ARTISTICA, COM ESPECIALIDADE EM
DANCAS TRADICIONALISTAS GAUCHAS, PARA ATUACAO
JUNTO AOS IDOSOS ATENDIDOS PELO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
IDOSOS - SCFVI, PROJETO DESENVOLVIDO COM
RECURSOS DO PJSC SOCIAL.
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MOTIVAGAO - JUSTIFICATIVA

A contratacdo ora proposta visa atender a necessidade de execucao de projetos sociais que integram
acOes estratégicas da politica publica de assisténcia social no municipio de Urubici, voltadas a

promocdo da incluséo digital, valorizacéo cultural e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

A instrucdo em cursos de informatica, danca de ritmos e dancgas tradicionalistas constitui-se como meio
eficaz de promocédo da cidadania, do protagonismo social e da melhoria da qualidade de vida de
criangas, adolescentes e idosos usuérios dos Servigcos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV e SCFVI), ofertados no &mbito da Protecdo Social Bésica.

A contratacdo dos profissionais de instrucdo é essencial para viabilizar as atividades propostas nos

seguintes projetos:

e “Conectados para o Futuro: Inclusado Digital e o Mundo do Trabalho”, que tem como foco
capacitar adolescentes e jovens em conhecimentos basicos de informética, promovendo o
acesso as tecnologias da informag&éo como ferramenta de inser¢éo social e preparacgdo para o
mundo do trabalho, conforme previsto na Proposta n® 30162, selecionada no Edital n°® 02/2023
e formalizada pelo Termo de Convénio n° 002/2023 FIA-Governamental.

e “Passos para o Futuro”, que visa o desenvolvimento fisico, motor e emocional de criancas e
adolescentes, por meio de atividades de danca de ritmos, fortalecendo a autoestima, disciplina
e socializacdo, com financiamento oriundo do PJSC Social — programa do Poder Judiciario de
Santa Catarina.

e “Encanto Gaucho”, voltado a promocao da cultura e da valorizagcdo da identidade local por
meio de dancas tradicionalistas gauchas, oportunizando aos idosos atendidos pelo SCFVI o
acesso a atividades culturais que estimulam a convivéncia, a memoria e 0 bem-estar, também

financiado com recursos do PJSC Social.

A execucao desses projetos esta vinculada a disponibilizacdo de profissionais com formacgédo e
experiéncia compativeis, os quais devem ser contratados mediante processo licitatério, garantindo-se

a observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

A escolha da modalidade Pregédo Eletrénico fundamenta-se na natureza comum dos servicos e na
possibilidade de definicdo objetiva dos critérios de julgamento, conforme o disposto na Lei n°
10.520/2002 e na Lei n°® 14.133/2021, promovendo maior competitividade, economicidade e

transparéncia.
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Dessa forma, a contratagdo dos servigos é justificada pela necessidade de garantir a execugao

eficaz dos projetos sociais, assegurar 0 uso adequado dos recursos publicos vinculados e fortalecer

as acOes da politica de assisténcia social no municipio.

ESPECIFICACOES TECNICAS

A contratagédo visa a prestacao de servicos de instrugdo por profissionais habilitados, conforme descrito

abaixo:

4.1 — Profissional de Informatica

Projeto: Conectados para o Futuro: Inclusdo Digital e o Mundo do Trabalho

Publico-alvo: Adolescentes e jovens atendidos pelo SCFV

Atividades a serem desenvolvidas:

e Ministrar aulas tedricas e préticas de iniciagdo basica em informatica, incluindo:

(o]

O

O

o

o

Nocdes de hardware e software;

Sistema operacional (Windows ou similar);

Ferramentas de edicdo de texto, planilhas e apresentacdes (Pacote Office ou equivalente);
Introducdo a internet e ao uso consciente das redes;

Nocobes de cidadania digital e seguranca da informacéo;

e Elaborar plano de aula e cronograma das atividades;

e Realizar controle de frequéncia e participacéo dos alunos;

e Emitir relatérios mensais de atividades desenvolvidas.

Requisitos minimos:

¢ Formacao técnica ou superior em Informatica, Sistemas de Informacgéo, Ciéncias da Computagéo

ou areas afins;

e Experiéncia comprovada em docéncia ou oficinas com publico infantojuvenil;

e Boa comunicacéao e didatica.
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4.2 — Profissional de Danc¢a de Ritmos

Projeto: Passos para o Futuro

Publico-alvo: Criancas e adolescentes atendidos pelo SCFV
Atividades a serem desenvolvidas:

e Ministrar aulas de danca de ritmos variados (street dance, zumba, hip hop, dancas populares, entre
outros), com foco no desenvolvimento motor, expressivo e social dos participantes;

e Trabalhar coreografias lidicas, educativas e motivacionais, de acordo com a faixa etaria;

e Promover a integracdo entre os participantes, o trabalho em equipe e a autoestima;

e Elaborar plano de aula e registro das atividades;

e Emitir relatérios mensais de acompanhamento.
Requisitos minimos:

e Experiéncia comprovada em danca, educacao fisica, arte-educacéo ou areas correlatas;
e Vivéncia com grupos de criancas e adolescentes;

e Capacidade de adaptacéo e criatividade nas atividades propostas.
4.3 — Profissional de Invernada Artistica

Projeto: Encanto Gaucho

Publico-alvo: Idosos atendidos pelo SCFVI

Atividades a serem desenvolvidas:

e Ministrar oficinas de dancas tradicionalistas galchas (ex: chula, vaneira, bugio, entre outras), com
foco no resgate cultural, socializacdo e bem-estar dos participantes;

e Promover apresentacdes culturais e momentos de integragéo intergeracional,

e Respeitar os limites fisicos do publico-alvo, adaptando as atividades conforme necessario;

e Elaborar cronograma e registros das atividades realizadas;

e  Emitir relatérios mensais de acompanhamento.

Requisitos minimos:
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e Conhecimento e experiéncia comprovada em dancas galichas e cultura tradicionalista;
e Preferencialmente com atuacdo em arte-educacao, danca ou areas afins;

e Sensibilidade e experiéncia com o publico idoso.

PRAZO, LOCAL, CONDIGCOES DE EXECUCAO
5.1. Prazo de execucéo:

Os servicos de instrucéo serdo prestados presencialmente, em espacos publicos disponibilizados pelo

municipio de Urubici, conforme a seguir:
5.1.1 Profissional de Informatica

Projeto: Conectados para o Futuro: Inclusdo Digital e o Mundo do Trabalho
Local:

e Sede do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, situada no
municipio de Urubici, em espa¢o com infraestrutura adequada (sala com computadores e

acesso a internet), disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
5.1.2 Profissional de Danca de Ritmos

Projeto: Passos para o Futuro

Local:

e Sede do SCFV ou outro espaco publico comunitario com estrutura compativel (ex: ginasio,
saléo ou centro cultural), a ser definido pela administracdo municipal, conforme necessidade e
disponibilidade.

5.1.3 Profissional de Invernada Artistica

Projeto: Encanto Gaucho

Local:

e Espaco do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos — SCFVI,
ou Centro de Tradi¢g6es Galichas (CTG), ou outro ambiente com estrutura adequada para

atividades culturais, definido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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5.2 Condicdes de execucéo:

e Os profissionais contratados deverdo atuar de acordo com o cronograma definido pela
coordenacéao dos projetos, respeitando a carga horaria semanal previamente estabelecida;

e Os cursos e oficinas deverdo ser ministrados com metodologia compativel ao publico-alvo,
visando a promocéo da inclusdo social, do aprendizado e da valorizacéo cultural,

e Os profissionais deverdo apresentar, quando solicitado, relatérios de frequéncia, atividades
desenvolvidas e avaliagdo dos participantes;

e A contratacdo serd regida por instrumento juridico adequado (contrato, termo de colaboracéo,
prestacdo de servigo, etc.), e os profissionais deverdo atender as exigéncias de qualificacao
técnica e documental previstas no processo de selecao;

e Cabera a Administracéo Publica fornecer os materiais e equipamentos necessarios a execugao

das atividades, bem como acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos servicos.

6 PRAZO E CONDICAO DE GARANTIA
6.1. Prazo de Execuc¢do dos Servicos:

A prestacao dos servicos objeto deste contrato terd inicio na data de assinatura do contrato e devera
ser executada conforme cronograma previamente acordado entre as partes, com duracao prevista de
até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada mediante justificativa e interesse das partes, respeitados

os limites legais e dos projetos em questéo.
6.2. Condicdes de Garantia:

6.2.1 Os servicos prestados deverdo ser executados com a devida diligéncia, qualidade técnica e
comprometimento profissional, sendo garantida a substituicdo do profissional, sem 6nus para a

contratante, em caso de:

e Inadimplemento contratual;
¢ Falta de qualificagéo técnica minima exigida;
e Conduta inadequada,;

¢ Nao atendimento aos objetivos pedagdgicos ou sociais dos projetos.
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6.2.2 A contratada se compromete a assegurar a reposicdo de aulas eventualmente ndo ministradas

por motivos de falta ou impedimento dos profissionais, garantindo a carga horaria total contratada.

6.2.3 Caso se verifiqgue a ndo conformidade dos servicos prestados em relacéo ao objeto contratado,
a contratada sera notificada para promover as adequacdes necessdrias, sob pena de rescisédo

contratual e demais sangdes legais cabiveis.
6.3. Garantia Técnica:

Embora o objeto ndo envolva fornecimento de bens ou equipamentos, entende-se como garantia a
obrigacdo da contratada de zelar pela continuidade e qualidade dos servigos, observando os
principios da eficiéncia, responsabilidade social e respeito aos objetivos educacionais e culturais dos

projetos “Conectados para o Futuro” e “Encanto Gaucho”.

7  FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1.Seré fiscal do Contrato o(a) Sr(a). JOSEANE KRUCHINSCHI DO CARMO, ocupante do cargo de
Psicéloga, Matricula N° 5256, que exercera a fiscalizacao técnica e administrativa do Contrato.

7.2. 0 fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

7.3. 0 fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessério para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°);

7.4.dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacbes para
a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao;

7.5. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.;

7.6.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;

7.7.0 fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato

sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual.

8 GESTAO DO CONTRATO
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8.1.Sera Gestor do Contrato o Sr. GREICE DAYHANE ELBERT ocupante do Cargo de Agente
Administrativo, Matricula N°5579, que exercera a Gestao do Contrato.

8.2.0 gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucéo no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alterac6es e das prorrogacfes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

8.3.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢édo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.4.0 gestor do contrato acompanhara a manuten¢éo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

8.5.0 gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com
mencao ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

8.6.0 gestor do contrato tomarad providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sang¢fes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

8.7.0 gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucgéo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administragao.

8.8. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente para a formalizacdo dos procedimentos

de liguidacédo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestédo nos termos do contrato.

9 CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

O pagamento ocorrera em até 30 (trinta) dias apds a emissédo da nota fiscal.

10  DOTACAO ORCAMENTARIA
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10.1 Projeto “Conectados para o Futuro: Inclusao Digital e o Mundo do Trabalho”

e Entidade: Prefeitura Municipal de Urubici

e Fonte de recursoFundo da Infancia e Adolescéncia — FIA

e Instrumento formal: Termo de Convénio n°® 002/2023 FIA-Governamental
e Proposta n°: 30162 — Edital n°® 02/2023

e Classificagdo orgamentaria:

2.106 — ASSISTENCIA INTEGRAL A CRIANCA E ADOLESCENTE
DOTACAO 186 - 3.3.90.00.00.00.00.00. 1.701.0000.0701
Valor: R$ 31.356,00

10.2 Projeto “Passos para o Futuro”

¢ Entidade: Fundo Municipal de Assisténcia Social

e Fonte de recurso: PJSC Social — Programa do Poder Judiciario de Santa Catarina (valores
oriundos de penas pecuniérias)

e Instrumento formal: Termo de Execuc¢do ou outro instrumento firmado com o PJSC

e Classificagdo orgamentaria:

2.102 - PROG.ATENCAO INTEG.FAM.-PAIF/CRAS/EQUIPE VOLANTE
DOTA(;AO 10 - 3.3.90.00.00.00.00.00. 1.500.0000.0080
Valor: R$ 11.520,00

10.3 Projeto “Encanto Gaucho”

e Entidade: Fundo Municipal de Assisténcia Social

e Fonte de recurso: PJSC Social — Programa do Poder Judiciario de Santa Catarina (valores
oriundos de penas pecuniarias)

e Instrumento formal: Termo de Execuc¢do ou outro instrumento firmado com o PJSC

e Classificagdo orgamentaria:

2.102 — PROG.ATENCAO INTEG.FAM.-PAIF/CRAS/EQUIPE VOLANTE
DOTAGAO 10 - 3.3.90.00.00.00.00.00. 1.500.0000.0080
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Valor: R$ 5.280,00

11 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Emitir a Autorizacdo de Fornecimento;

11.2. Fiscalizar e acompanhar a execuc¢do do Contrato;

11.3. Prestar esclarecimentos que forem solicitados pela contratada;

11.4. Notificar & Contratada a ocorréncia de irregularidades na execucéo do objeto;
11.5. Efetuar os pagamentos conforme prazos estabelecidos.

12 OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Além das Obrigag¢des previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, destacam-se as seguintes
obrigacdes:
12.1.1. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza

previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer
espécie e origem, pertinentes & execugédo do objeto do presente Contrato.

12.1.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia
ou desrespeito as normas de seguranca, quando da execuc¢éo do fornecimento.

12.1.3. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE quando
da entrega do servigo.

12.1.4. Manter durante toda a execucdo do presente Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢cfes de habilitacdo e qualificacéo exigidas.

12.1.5. Responsabilizar-se pela boa execucéo e eficiéncia dos servigos.

12.1.6. A CONTRATADA ficara responsavel pelo destaque dos tributos incidentes no corpo da nota
fiscal emitida, na forma prevista pela Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 1.234/2012,
cuja desconformidade importara devolu¢éo da nota fiscal para correcao.

12.1.7. O fornecedor devera indicar no campo de observacao do documento fiscal sua condicdo de
imunidade, isencdo e/ou dispensa de reten¢cdo do IRRF com o respectivo amparo legal. Na auséncia
da informacgédo, a Secretaria de Financas procedera a retencdo do imposto conforme as aliquotas

contidas na IN RFB n. 1.234/2012, ou outro documento que por ventura venha a substitui-lo.

13. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
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avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

13.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacédo ou suspenséo do contrato, 0 cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

13.3. As comunicacdes entre o0 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.
13.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adoc¢do de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

13.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de
fiscalizagdo, que conterdq informagBes acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do plano complementar de execu¢do da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢bes aplicaveis, dentre

outros.

14  REQUISITOS DE HABILITACAO
14.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
14.2. Habilitacao juridica:

14.2.1. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede;

14.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual
- CCMEIl, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

https://lwww.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

14.2.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva

sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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14.2.4. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local

de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

14.2.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

14.2.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragBes ou da
consolidagédo respectiva.

14.2.7. Certiddo Negativa Correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPM) da Controladoria Geral da

Unido, emitida no seguinte endereco: https://certidoes.cgu.gov.br.

14.3. Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

14.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas

Fisicas, conforme o caso;

14.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagcéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da

Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

14.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

14.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

14.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,

relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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14.3.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

14.3.7. Declaragéo, firmada pela licitante de que n&o possui em seu quadro funcional menores de
dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em

qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a partir dos quatorze anos;
14.4. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

14.4.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14,133,
de 2021, art. 69, caput, inciso I, datado dos dltimos 90 (noventa) dias, ou que esteja dentro do prazo

de validade expresso na propria Certidao;

14.5. QUALIFICACAO TECNICA (AMBOS)

14.5.2. Curriculo atualizado do profissional que executara o servigo (para MEI, do préprio titular);
14.5.3. Atestado(s) de capacidade técnica ou declaracao de experiéncia compativel com o objeto da
licitacdo (emitidos por empresas, instituicdes publicas ou privadas);

14.5.4. Certificado(s) de cursos, formacao técnica, graduagéo ou outro documento que comprove
capacitacao na area especifica (informética, danca, dancas gauchas);

14.5.5. Registro em conselho profissional, se exigido por regulamentacéo da atividade (ex: CREF
para danca, caso aplicavel);

14.5.6. Declaracdo de disponibilidade para prestar os servi¢cos nos dias, horarios e locais definidos

pela contratante.

15 CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

Justificativa:

A escolha do critério de menor preco se justifica por tratar-se da contratacao de servigos comuns,
cujas especificacdes técnicas, padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
no edital, conforme preconizado no art. 6°, inciso XXVII, combinado com o art. 32, inciso I, da Lei n®
14.133/2021 (Nova Lei de Licitac@es).
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No presente caso, 0s servicos a serem contratados (instrutoria nas areas de informatica, danca de
ritmos e dancas tradicionalistas galchas) possuem natureza rotineira e amplamente disponivel no
mercado, 0 que permite a adequada comparacdo entre as propostas com base exclusivamente no

preco, desde que atendidas as exigéncias técnicas minimas descritas no Termo de Referéncia.

Além disso, o critério de menor preco assegura a selecdo da proposta mais vantajosa para a
Administracdo Puablica, promovendo economicidade, isonomia entre os licitantes e a eficiéncia na
aplicacdo dos recursos publicos, especialmente considerando que os projetos sdo custeados por

convénios e programas de incentivo social com verba vinculada.

Por fim, a modalidade de Pregdo Eletrdnico, associada ao critério de menor preco, amplia a
competitividade, facilita o acesso de microempresas, empresas de pequeno porte e MEIs, e garante
maior transparéncia e agilidade ao processo licitatdrio.

16 VALORES DE REFERENCIAIS DE MERCADO / ESTIMATIVA DE CUSTOS

01 - PROJETO “CONECTADOS PARA O FUTURO: INCLUSAO DIGITAL E O MUNDO DO
TRABALHO” - PROFISSIONAL DE INFORMATICA, PARA MINISTRAR CURSOS DE
INICIACAO BASICA EM INFORMATICA, DESTINADOS A ADOLESCENTES E JOVENS DO
MUNICIPIO DE URUBICI QUE FREQUENTAM O SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV, EXECUTADO POR MEIO DO TERMO DE
CONVENIO N° 002/2023 FIA-GOVERNAMENTAL.

ORCAMENTO 01 ORCAMENTO 02 ORCAMENTO 03 MEDIA
DOMINIO AUTOMAGAO RODRIGO EDVALDO |HENRIQUE BITENCOURT
COMERCIAL — ALFA RIBEIRO — CPF/CNPJ: |WARMLING — CPF/CNPJ: R$ 251,67
TECNOLOGIA DA 16.662.234/0001-34 54.362.076/0001-96

INFORMACAO CPF/CNPJ:
21.055.141/0001-81

- R$ 300,00 - R$ 205,00

- R$ 250,00
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02 - PROJETO “PASSOS PARA O FUTURO” - PROFISSIONAL DE DANCA DE RITMOS,
PARA MINISTRAR AULAS DE DANCA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS
PELO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV,
PROJETO DESENVOLVIDO COM RECURSOS ORIUNDOS DO PJSC SOCIAL

ORCAMENTO 01 ORCAMENTO 02 ORCAMENTO 03 MEDIA
CYNTHIA KAREN EGERT DE|MARIA HELENADIEGO MUNIZ DOS
MORAS - CPF/CNPJ:WERLANG — CPF/CNPJ]SANTOS - CPF/CNPJ: R$ 65,67

606.398.220-53 - R$ 65,00

032.702.059-88 -
62,00

R$|116.942.649-20 - R$ 70,00

03 - PROJETO “ENCANTO GAUCHO” - PROFISSIONAL DE INVERNADA ARTISTICA, COM
ESPECIALIDADE EM DANGCAS TRADICIONALISTAS GAUCHAS, PARA ATUACAO JUNTO
AOS IDOSOS ATENDIDOS PELO SERVIGCO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS PARA IDOSOS - SCFVI, PROJETO DESENVOLVIDO COM RECURSOS DO PJSC

56,00

SOCIAL.
ORCAMENTO 01 ORCAMENTO 02 ORCAMENTO 03 MEDIA
CYNTHIA KAREN EGERT DEMARIA HELENA[EDUARDA PEREIRA
MORAS - CPF/CNPJ:WERLANG - CPF/CNPJ:|CPF/CNPJ: 104.010.709- R$ 58,00
606.398.220-53 - R$ 60,00 [032.702.059-88 - R$/56 - R$ 58,00

17
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O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura

do contrato, podendo ser prorrogado, conforme o disposto no art. 105 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril

de 2021, desde que haja interesse da Administracéo e seja formalmente justificado.

18  SANCOES

As empresas que ndo cumprirem as normas de licitagcdo e as obriga¢des contratuais assumidas estaréo

sujeitas as sanc0es e penalidades estabelecidas na Lei Federal n® 14.133/2021 e indicados no contrato

e edital.

Urubici, 16 de Setembro de 2025.
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DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS

O documento apresentado descreve de maneira adequada o planejamento da contratacéo, permitindo
a avaliacdo de custos e demandas, e possui em anexo os or¢camentos e planilhas de precos de
mercado, definindo a sisteméatica de suprimento, critérios de aceitacdo do objeto, deveres do Licitante
e da Administracdo, procedimentos de fiscalizacdo e gerenciamento, prazos de entrega e a

possibilidade de san¢6es administrativas, de forma clara, concisa e objetiva.

Dessa forma, APROVO o presente Termo de Referéncia e 0 ENCAMINHO ao setor competente para

as providéncias cabiveis.

Urubici, 18 de Setembro de 2025.

Leandro de Souza Corréa

Prefeito Municipal
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