SECRETARIA DE_
ADMINISTRAGAO

TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO
1.1 Contratacdo de Maestro/Arranjador para coordenacdo das atividades pedagdgicas,
musicais e técnicas da Banda Municipal de Urubici, bem como de professor especializado
em instrumentos de sopro e percussao, visando a formac¢ao musical, realizacdo de ensaios,
instrucdo técnica, elaboracéo de arranjos e desenvolvimento dos integrantes da banda.
1.2 Os servigcos compreenderdo aulas, treinamentos e acompanhamento técnico dos seguintes
instrumentos:

a) Instrumentos de Sopro: trompete, flugelhorn, melofone, trombone, bombardino, tuba,
flauta transversal, clarinetes e saxofones;

b) Instrumentos de Percussao para Bandas: percussado marcial e sinfénica, abrangendo
técnicas de caixa, bumbo, pratos e percussdo melddica.

1.3 A contratacéo visa atender as demandas da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Lazer, para participagdo em eventos civicos, culturais, institucionais e
comemorativos promovidos pelo Municipio.

1.4 A Presente contratacdo sera realizada por meio de Dispensa de Licitagdo, com fundamento no
art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, considerando tratar-se de contratacdo de servi¢cos
comuns cujo valor se enquadra no limite legal estabelecido para dispensa.

1.5 A adocéo da dispensa de licitacdo mostra-se a medida mais adequada e vantajosa para a
Administracdo Publica, considerando a necessidade de atendimento célere da demanda
relacionada a formagao e estruturacdo da Banda Municipal de Urubici, especialmente para
preparacao de apresentagdes civicas, culturais e institucionais promovidas pelo Municipio.

1.6 Ressalta-se que o Municipio ndo dispde, em seu quadro funcional, de profissionais
especializados para execucdo dos servicos de regéncia musical, elaboracdo de arranjos e
instrucao técnica de instrumentos de sopro e percussao, tornando necessaria a contratacao
externa especializada.

1.7 Aléem disso, foram realizados levantamentos de mercado e obtencdo de 03 (irés)
or¢camentos, observando os principios da economicidade, eficiéncia e busca da proposta mais
vantajosa para a Administracéo Publica.

1.8 A contratacdo por dispensa também se justifica pela natureza especifica e técnica dos
servicos, pela necessidade de inicio das atividades em prazo adequado ao cronograma de
eventos municipais e pelo fato de que a adocdo de modalidade licitatéria mais complexa
poderia comprometer o atendimento do interesse publico diante da demanda existente.
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1.9 Dessa forma, resta demonstrada a viabilidade juridica, técnica e econdmica da
contratacao direta, observados os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e
interesse publico.

2 QUANTITATIVO E ITENS

Item Descrigdo dos Servigos Carga Horéria | Valor Unit. Valor Total
(Total) (Hora) (R$)
01 Maestro/Arranjador 192 h R$ 192,00 | R$ 36.864,00
02 Professor de instrumentos de sopro 192 h R$ 120,00 | R$ 23.040,00
e percussao
TOTAL GERAL R$ 59.904,00

3 MOTIVACAO - JUSTIFICATIVA

3.1 A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de formacdo, estruturacdo e
desenvolvimento da Banda Municipal de Urubici, vinculada a Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura, Esporte e Lazer, visando fomentar atividades culturais, artisticas, educativas e civicas

no Municipio.

3.2 A contratacdo de Maestro/Arranjador e professor especializado em instrumentos de sopro
€ percussdo mostra-se necessaria para garantir orientacdo técnica adequada, realizacdo de
ensaios, elaboragcdo de arranjos musicais, instru¢do dos integrantes e preparagdo para

apresentacgodes institucionais e eventos promovidos pela Administracdo Municipal.

3.3 Ressalta-se que o Municipio atualmente ndo dispde, em seu quadro funcional, de
profissionais especializados para execucdo dos servicos de regéncia musical, formacédo de
bandas e ensino técnico de instrumentos musicais, tornando indispensavel a contratacdo

externa especializada.

3.4 A iniciativa possui relevante interesse publico, considerando que a Banda Municipal
contribuird para valorizacdo da cultura local, incentivo a educacao musical, fortalecimento das
tradicdes civicas e ampliacdo do acesso da comunidade as atividades culturais promovidas

pelo Municipio.

3.5 A contratacdo também proporcionard beneficios sociais e institucionais, incentivando a
participagéo de criancas, adolescentes, jovens e adultos em atividades culturais e educativas,
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promovendo integracdo social, disciplina, responsabilidade e desenvolvimento artistico dos

participantes.

3.6 Destaca-se ainda que a Banda Municipal ser& utilizada em eventos civicos, culturais,
comemorativos e institucionais, incluindo apresentacdes alusivas ao Sete de Setembro, desfiles

e demais eventos organizados pela Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer.

3.7 Dessa forma, resta demonstrada a necessidade e interesse publico da contratacéo,
considerando os beneficios culturais, sociais, educativos e institucionais que serao

proporcionados ao Municipio e a populacgao.

4 ESPECIFICACOES TECNICAS

4.1 A contratacdo compreende a prestacao de servigcos especializados de Maestro/Arranjador
e professor de instrumentos de sopro e percussdo para atuacdo junto a Banda Municipal de

Urubici.

4.2 O Maestro/Arranjador serd responsavel pela coordenacdo das atividades musicais e
pedagogicas da banda, elaboragcédo de arranjos, organizagcdo de ensaios, preparacdo técnica
dos integrantes e acompanhamento das apresentacfes institucionais, culturais e civicas

promovidas pelo Municipio.

4.3 O professor especializado devera realizar instrugdo técnica, aulas praticas, treinamentos e
acompanhamento musical dos integrantes da banda, visando ao desenvolvimento musical e

aperfeicoamento técnico dos participantes.

4.4 Os servigos compreenderdo aulas, treinamentos e acompanhamento técnico dos seguintes

instrumentos:

a) Instrumentos de Sopro: trompete, flugelhorn, melofone, trombone, bombardino, tuba, flauta

transversal, clarinetes e saxofones;

b) Instrumentos de Percussdo para Bandas: percussdo marcial e sinfonica, abrangendo

técnicas de caixa, bumbo, pratos e percussao melédica.
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4.5 A carga horaria dos servi¢os sera de 06 (seis) horas semanais de Maestro/Arranjador e 06
(seis) horas semanais de professor especializado em instrumentos de sopro e percussao,

totalizando execucéo pelo periodo estimado de 08 (oito) meses.

4.6 Os servicos deverao ser executados de forma presencial, conforme cronograma e demanda

da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer.

4.7 Os profissionais contratados deverao comprovar experiéncia na area de regéncia musical,
formacao de bandas e ensino de instrumentos de sopro e percussao.

5 PRAZO, LOCAL, CONDICOES DE ENTREGA OU EXECUCAO

5.1 A prestacdo dos servicos devera iniciar no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos,
contados a partir do recebimento da AF — Autorizacéo de Fornecimento, conforme cronograma

e demanda da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer.

6 PRAZO E CONDICAO DE GARANTIA

6.1 Os servicos prestados deverdo atender as condicdes de qualidade, eficiéncia e adequada
execucdo durante todo o periodo contratual, sendo de responsabilidade da contratada a
correcao de eventuais falhas, inconsisténcias ou inadequacdes verificadas pela Administracao
Publica.

6.2 A contratada devera garantir a adequada prestacdo dos servicos de regéncia musical,
instrucdo técnica, ensaios e acompanhamento pedagdgico durante toda a vigéncia do contrato,
observando as condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais documentos da
contratacao.

6.3 Constatadas irregularidades na execucao dos servigos, a contratada sera notificada para
promover as adequacdes necessarias, sem onus adicional a Administracao Publica, no prazo
estabelecido pela fiscalizacdo do contrato.

7 FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1. Sera fiscal do Contrato o(a) Sr(a). ANTONIO DE PADUA PAZ ANDRADE,
ocupante do cargo de Gerente de Departamento, Matricula N° 5614, que exercera
a fiscalizacéo técnica e administrativa do Contrato.

7.2. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracao.

7.3. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucédo do contrato, com a descri¢cdo do que
for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
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14.133, de 2021, art. 117, 81°);

7.4. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificacdes para a correcdo da execucado do contrato, determinando prazo
para a corre¢ao;

7.5. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato;

7.7. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao
ou a prorrogacéao contratual.

8 GESTAO DO CONTRATO

8.1. Sera Gestora do Contrato a Sra. DANIELA CLAUDIA MACHADO ocupante do
Cargo de DIRETORA MUNICIPAL DE TURISMO , Matricula N°5595, que exercera a
Gestéo do Contrato.

8.2. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagcdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢éo no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacBes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

8.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

8.4. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢cfes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.

8.5. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢cGes
assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execucao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

8.6. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacédo de sancdes, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

8.7. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

8.8. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente para a formalizacao
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢&o
e gestao nos termos do contrato.
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9 CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera realizado de forma parcelada, em 08 (oito) parcelas mensais e
sucessivas no valor de R$ 7.488,00 (sete mil quatrocentos e oitenta e oito reais) cada,

correspondentes a execucdo dos servi¢os prestados no respectivo periodo.

9.2. O pagamento ocorrerd em até 30 (trinta) dias apdés a apresentacdo da Nota Fiscal
devidamente atestada pelo fiscal do contrato, acompanhada das certidbes de regularidade
fiscal, trabalhista e demais documentos exigidos pela Administracdo Publica, nos termos da

legislacé&o vigente.

9.3. Os pagamentos estardo condicionados a efetiva prestacdo dos servicos contratados, a
conferéncia e aprovagao dos relatorios e atividades desenvolvidas, bem como ao atesto da

Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer de Urubici.

9.4. O valor total da contratacdo corresponde a R$ 59.904,00 (cinquenta e nove mil novecentos

e quatro reais), referente ao periodo de 08 (0ito) meses de execucao dos servicos.

10 DOTACAO ORCAMENTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,CULTURA,ESPORTE E LAZER

2.041 RESGATE E PRESERVACAO DA CULTURA

191-3.3.90.00.00.00.00.00 1.500.0000.0080- RERCURSOS ORDINARIOS-ORCAMENTO
MUNICIPAL

VALOR : R$ 59.904,00

11 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Emitir a Autorizacédo de Fornecimento;

11.2. Fiscalizar e acompanhar a execucao do Contrato;

11.3. Prestar esclarecimentos que forem solicitados pela contratada;

11.4. Notificar a Contratada a ocorréncia de irregularidades na execuc¢éo do objeto;
11.5. Efetuar os pagamentos conforme prazos estabelecidos.

12 OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Além das Obrigagdes previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021, destacam-se as
seguintes obrigacdes:

12.1.1. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive,

despesa de natureza previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como
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emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucao do objeto do presente Contrato.

12.1.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou
materiais causados a CONTRATANTE ou a terceiros, pelos seus
prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou
desrespeito as normas de seguranca, quando da execucdo do
fornecimento.

12.1.3. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela
CONTRATANTE quando da entrega do servico.

12.1.4. Manter durante toda a execucdo do presente Contrato, em
compatibilidade com as obrigagcdes por ele assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacéo exigidas.

12.1.5. Responsabilizar-se pela boa execucao e eficiéncia dos servicos.

12.1.6. A CONTRATADA ficara responsavel pelo destaque dos tributos
incidentes no corpo da nota fiscal emitida, na forma prevista pela
Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234/2012, cuja
desconformidade importara devolucao da nota fiscal para correcéo.

12.1.7. O fornecedor deverd indicar no campo de observacdo do
documento fiscal sua condicdo de imunidade, isencdo e/ou dispensa de
retencdo do IRRF com o respectivo amparo legal. Na auséncia da
informacédo, a Secretaria de Financas procedera a retencdo do imposto
conforme as aliquotas contidas na IN RFB n. 1.234/2012, ou outro
documento que por ventura venha a substitui-lo.

13.MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

13.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

13.3. As comunicacdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

13.4. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

13.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgédo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacfes acerca das
obriga¢gdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre

outros.

14 REQUISITOS DE HABILITACAO
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14.1. Para fins de habilitacdo, devera o fornecedor/contratado comprovar..
14.2. Habilitacao juridica:

14.2.1. Empresatrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da

Junta Comercial da respectiva sede;

14.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

14.2.3. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

14.2.4. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
14.2.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

14.2.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidacéo respectiva.

14.2.7. Certiddo Negativa Correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPM) da Controladoria Geral
da Unido, emitida no seguinte endereco: https://certidoes.cqu.gov.br.

14.3. Habilitagao fiscal, social e trabalhista:
14.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas, conforme o caso;

14.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

14.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

14.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943;
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14.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

14.3.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

14.3.7. Declaracéo, firmada pela licitante de que ndo possui em seu quadro funcional menores
de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos

em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir dos quatorze anos;

14.4. Qualificacdo Econémico-Financeira:
14.4.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il, datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja

dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao;

15 CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

15.1 O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco global, nos termos da
Lei Federal n°® 14.133/2021, observando os principios da legalidade, economicidade,

eficiéncia e busca da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica.

15.2 Para definicdo do valor estimado da contratacdo, foram realizados 03 (trés) orcamentos
com profissionais/empresas especializadas na prestacdo de servicos de regéncia
musical, formacdo de bandas e ensino de instrumentos de sSopro e percussao,

possibilitando analise comparativa dos valores praticados no mercado.

15.3 A adocdo do critério de menor preco global justifica-se em razao da natureza integrada
dos servigos contratados, considerando que as atividades de coordenagdo musical,
elaboracdo de arranjos, ensaios, instrucdo técnica e acompanhamento pedagogico
necessitam ocorrer de forma conjunta e coordenada para garantir o adequado

desenvolvimento da Banda Municipal de Urubici.

15.4 O julgamento por menor preco global proporciona maior eficiéncia administrativa, melhor
acompanhamento da execucdo contratual e maior padronizacdo técnica e pedagogica
das atividades desenvolvidas, evitando fragmentacédo dos servicos e possiveis prejuizos
a qualidade da execucao contratual.
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15.5 A escolha do critério também visa assegurar economicidade a Administracéo Publica,
centralizacdo das responsabilidades contratuais e melhor controle da prestacdo dos
servigcos pela fiscalizagdo do contrato, sendo considerada a proposta mais vantajosa

dentre os orcamentos apresentados.

16 VALORES DE REFERENCIAIS DE MERCADO / ESTIMATIVA DE CUSTOS

DESCRICAO ORCAMENTO ORGCAMENTO ORGAMENTO MENOR
01 02 03 VALOR

GLOBAL
Contratagédo de Maestro/Arranjador e Professor R$ 69.120,00 R$ 62.976,00 R$ 59.904,00 R$ 59.904,00

de Instrumentos para formagéo da Banda

Municipal de Urubici — periodo de 08 meses

EMPRESA / PROPONENTE CNPJ VALOR GLOBAL
OSNY COSTA JUNIOR 18.540.832/0001-66 R$ 69.120,00
Escola de Musica Natural Arte — Luiz Prudéncio Inacio Junior = 21.920.431/0001-46 R$ 62.976,00
GM Bandas e Fanfarras 20.484.403/0001-60 R$ 59.904,00

16.1. A estimativa do valor da presente contratacdo foi realizada mediante levantamento de
mercado, com a obtencdo de 03 (trés) orcamentos junto a empresas/profissionais
especializados na prestacdo de servicos musicais voltados a formacdo, coordenacédo e
capacitacado de bandas e fanfarras, observando os principios da economicidade, eficiéncia e

vantajosidade para a Administracdo Publica, conforme dispde a Lei n® 14.133/2021.

16.2. O objeto contempla a contratagdo de Maestro/Arranjador e Professor de Instrumentos de
Sopro e Percusséo para atuagdo junto a Banda Municipal de Urubici, abrangendo atividades
pedagogicas, ensaios, orientacdo técnica, desenvolvimento musical dos integrantes e

acompanhamento das apresentacdes institucionais, pelo periodo de 08 (0ito) meses.

16.3. Apds analise comparativa dos valores apresentados, verificou-se que a proposta da
empresa GM Bandas e Fanfarras, inscrita no CNPJ n°® 20.484.403/0001-60, apresentou o menor
valor global, correspondente a R$ 59.904,00 (cinquenta e nove mil novecentos e quatro reais),
para execucdo dos servicos durante o periodo de 08 (oito) meses, demonstrando-se mais

vantajosa para a Administracdo Publica sob o aspecto econdmico.
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16.4. Além do menor valor apresentado, observa-se que a empresa possui atuagcéo compativel
com o objeto pretendido, demonstrando aptiddo técnica para execucdo dos servi¢cos

relacionados a formacdo e acompanhamento de bandas e fanfarras, atendendo as

necessidades da Secretaria Municipal de Educacéao.

16.5. O valor global da contratacéo sera pago de forma parcelada em 08 (oito) parcelas mensais
e sucessivas de R$ 7.488,00 (sete mil quatrocentos e oitenta e oito reais), mediante a efetiva
prestacdo dos servicos e apresentacdo da respectiva documentacao fiscal, observadas as

condicdes estabelecidas no contrato.

16.6. As memdrias de célculo, planilhas referenciais e os respectivos orcamentos utilizados
para composicao da estimativa de pre¢cos seguem anexos ao presente processo administrativo,
integrando a instrugcéo processual para fins de comprovacéao, transparéncia e atendimento as
disposicoes da Lei n°® 14.133/2021.

17 PRAZO DE VIGENCIA DE CONTRATO

17.1 O prazo de vigéncia da contratacéo sera de 08 (oito) meses, contados a partir da
assinatura do contrato ou emissao da Autorizagcdo de Fornecimento, podendo ser
prorrogado, mediante justificativa e interesse da Administracdo Publica, nos termos do artigo
105 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

18 SANCOES
18.1. A contratada que ndo cumprir as obrigacOes assumidas de licitacdo e as obrigacdes

contratuais assumidas estardo sujeitas as sancfes e penalidades estabelecidas na Lei

Federal n° 14.133/2021 e indicados no contrato e edital.

Urubici, 09 de junho de 2026. , .
FABRICIO DE Assinado de forma digital
MEDEIROS por FABRICIO DE MEDEIROS

MEDEIROS:02104578990
MEDEIROS:02104578  pados: 2026.06.09 17:10:48

990 -03'00'

FABRICIO DE MEDEIROS MEDEIROS
SECRETARIO DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
DO MUNICIPIO DE URUBICI
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