SECRETARIA DE_
ADMINISTRAGCAO

DOCUMENTO SIMPLIFICADO DE: FORMALIZAGAO DA DEMANDA; ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR; E TERMO DE REFERENCIA.

1. DADOS DA AREA REQUISITANTE:
e Setor Demandante: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

e Nome do Responsavel: Rita Aparecida de Souza

2. DEFINICAO DA DEMANDA - OBJETO DA CONTRATAGAO:

2.1 Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de recarga,
manutencao, inspecao, testes hidrostaticos, substituicio de componentes, quando
necessario, e fornecimento de extintores de incéndio novos, incluindo placas de
sinalizagao e suportes destinados as unidades da Secretaria Municipal de Educagao, Secretaria
Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Secretaria
Municipal de Agricultura, Secretaria Municipal de Obras e Defesa Civil e demais prédios publicos
do Municipio de Urubici/SC.

2.2 A presente contratacado sera realizada por dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 75,
inciso I, da Lei n°® 14.133/2021.

2.3 A presente contratagdo ndo contempla a demonstragdo prevista no art. 18, § 1°, inciso Il, da Lei
n°® 14.133/2021, tendo em vista que o Municipio de Urubici ainda nao instituiu o Plano de
Contratagoes Anual (PCA).

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1. Em atendimento ao disposto na Lei n°® 14.133/2021, foi realizado levantamento de
mercado com o objetivo de identificar empresas aptas a prestagdo dos servigos de
recarga, manutencao, inspecao e aquisi¢ao de extintores de incéndio, incluindo placas
de sinalizagdo e suportes, necessarios para atender as demandas das unidades
administrativas do Municipio.

3.2. A pesquisa de precos foi realizada mediante solicitagcdo de orgamentos junto a
empresas especializadas no ramo, visando identificar solugdes disponiveis no mercado
e obter parametros de pregos compativeis com os praticados na regido, observando os

principios da economicidade, eficiéncia e vantajosidade para a Administragao Publica.



3.3. Apo6s a analise dos orgamentos apresentados, verificou-se que a contratagdo de
empresa especializada para execugao integral dos servigos constitui a solugdo mais
adequada para atender as necessidades do Municipio, garantindo a regularidade dos
equipamentos de combate a incéndio, o atendimento as normas de segurancga vigentes
e a protecdo de servidores, usuarios e do patriménio publico.
3.4 A alternativa escolhida apresenta a melhor relagédo custo-beneficio sob os aspectos
técnicos, operacionais e econbmicos, permitindo a manutencdo adequada dos
equipamentos existentes e a substituicdo ou aquisicdo de novos extintores e acessorios
quando necessario.

3.5 A escolha da futura contratada sera realizada com base no critério de menor preco,
desde que atendidas todas as especificagdes técnicas, exigéncias de qualidade e demais

requisitos estabelecidos no processo de contratagao.

4. VALOR TOTAL DA AQUISICAO/ CONTRATACAO:
4.1. O valor total estimado para a presente contratacao é de R$ 14.820,00 (quatorze mil, oitocentos

e vinte reais).

5. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA AQUISICAO/ CONTRATAGCAO:

5.1. A presente contratacdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de recarga, manutencao, inspecao, testes hidrostaticos, substituicao
de componentes, quando necessario, e fornecimento de extintores de incéndio novos,
incluindo placas de sinalizacédo e suportes, destinados as unidades da Secretaria Municipal
de Educacéao, Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Agricultura, Secretaria Municipal de Obras e
Defesa Civil e demais prédios publicos do Municipio de Urubici/SC.

5.2. A necessidade da contratagdo decorre da obrigagdo da Administracdo Publica de manter
adequadas condicdes de seguranca nas edificagdes publicas, assegurando que os
equipamentos de prevengdo e combate a incéndio estejam em perfeito estado de
funcionamento e em conformidade com as normas técnicas e exigéncias dos 6rgaos de
fiscalizagdo competentes.

5.3. Olevantamento realizado pelas Secretarias Municipais identificou a necessidade de execugao
de servigos de recarga, manutengdo e inspecgao peridodica dos extintores existentes, bem

como a substituicdo e aquisicdo de novos equipamentos em unidades que apresentam



5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

extintores vencidos, desgastados, danificados ou em quantidade insuficiente para atender as
exigéncias de segurancga aplicaveis a cada ambiente.

Considerando que os prédios publicos municipais recebem diariamente grande circulagédo de
pessoas, incluindo estudantes, profissionais da educacéo, pacientes, servidores publicos,
agricultores, idosos, criangas, familias atendidas pelos programas sociais, turistas e cidadaos
que buscam os servigos disponibilizados pelo Municipio, torna-se imprescindivel a
manutencao permanente dos equipamentos de protegdo contra incéndio, visando minimizar
riscos e garantir ambientes seguros para todos os usuarios.

A auséncia de manutencido adequada dos extintores pode comprometer sua eficiéncia em
situacdes de emergéncia, reduzindo a capacidade de resposta imediata diante de principios
de incéndio e aumentando significativamente os riscos a integridade fisica das pessoas, ao
patriménio publico e a continuidade dos servicos essenciais prestados pelo Municipio.

A contratagdo apresenta elevado interesse publico, uma vez que esta diretamente relacionada
a protecao da vida, a preservacao dos bens publicos, a seguranga dos servidores e usuarios
dos servigos municipais, bem como a continuidade das atividades desenvolvidas pelas
Secretarias Municipais. Trata-se de medida preventiva indispensavel para evitar acidentes,
reduzir riscos operacionais e garantir o adequado funcionamento das estruturas publicas.

Entre os beneficios proporcionados pela contratacdo destacam-se:

5.7.1 Garantia da operacionalidade, eficiéncia e confiabilidade dos equipamentos de combate

a incéndio instalados nas unidades publicas municipais;

5.7.2. Atendimento as exigéncias legais, normativas e aos requisitos de seguranga
previstos na legislagdo vigente e nas normas técnicas aplicaveis;
5.7.3. Protecao da integridade fisica de servidores, estudantes, pacientes, usuarios e
demais frequentadores dos prédios publicos municipais;

5.7.4. Reducéo dos riscos de acidentes, principios de incéndio, danos materiais e perdas
patrimoniais;

5.7.5. Preservacao do patriménio publico e dos investimentos realizados pelo Municipio
nas areas de educacédo, saude, assisténcia social, agricultura, administragao, obras e
defesa civil.

5.7.6. Ampliagédo da seguranca das edificagdes publicas e da comunidade atendida pelos
servigos municipais;

5.7.7. Fortalecimento das agdes preventivas de gestao de riscos, seguranga institucional
e protecao coletiva;

5.7.8. Continuidade da prestacdo dos servicos publicos essenciais, evitando



interrupgdes decorrentes de situagdes emergenciais relacionadas a seguranga contra

incéndio;

5.7.9. Regularizagdo e adequacgédo das unidades municipais as exigéncias dos 0Orgaos
fiscalizadores e de controle, especialmente do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina e
demais orgaos competentes;
5.7.10. Maior eficiéncia na gestdo da seguranga predial, contribuindo para a manutengao de
ambientes seguros, adequados e preparados para situagdes de emergéncia;

5.8.Dessa forma, a contratagdo mostra-se necessaria, adequada e plenamente justificada sob os
aspectos técnico, operacional, legal e econdmico, constituindo medida essencial para garantir a
segurancga coletiva, a protegao do patriménio publico e a continuidade dos servigos prestados
pelas diversas Secretarias Municipais, atendendo de forma direta ao interesse publico e aos

principios da eficiéncia, prevencgao e responsabilidade administrativa.

6. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO REQUISITADO:

6.1 O quantitativo estimado para a presente contratacdo foi definido a partir de levantamento
detalhado realizado por cada Secretaria Municipal participante, contemplando as Secretarias
Municipais de Educacao, Saude, Desenvolvimento e Assisténcia Social, Agricultura, Obras e Defesa
Civil, Gabinete do Prefeito e demais unidades administrativas vinculadas ao Municipio de Urubici.
6.2 Para a apuracdo da demanda, cada Secretaria promoveu a conferéncia fisica dos equipamentos
de prevengao e combate a incéndio existentes em suas respectivas unidades, identificando a
quantidade de extintores instalados, o tipo de equipamento, as condigdes de conservagao, os prazos
de validade das cargas, a necessidade de manutencédo corretiva ou preventiva, bem como a
necessidade de aquisicao de novos equipamentos, placas de sinalizacio e suportes para adequagao
dos ambientes as exigéncias legais e normativas vigentes.

6.3 O levantamento contemplou escolas, centros de educacgao infantil, unidades de saude, centros
de atendimento social, prédios administrativos, e demais edificagées publicas sob responsabilidade
do Municipio, permitindo identificar de forma precisa e individualizada as necessidades de cada
unidade administrativa.

6.4 A definicdo dos quantitativos observou critérios técnicos relacionados a seguranga das
edificagdes publicas, considerando a quantidade de equipamentos instalados, a necessidade de
manutengdo periddica obrigatoria, a substituicio de extintores que apresentem desgaste ou

irregularidades, a reposigao de equipamentos condenados tecnicamente e a instalagédo de novos



equipamentos em locais que demandam adequagao dos sistemas de protecéo contra incéndio.

6.5 Ressalta-se que os quantitativos ndo foram estabelecidos por estimativa genérica ou projecao
futura, mas sim com base em necessidades efetivamente identificadas durante o levantamento
realizado pelas Secretarias Municipais. Dessa forma, cada item constante no processo corresponde
a uma demanda real, existente e devidamente justificada pelas unidades atendidas.

6.6 A metodologia adotada permitiu dimensionar de forma adequada a contratacao, evitando tanto a
insuficiéncia quanto o excesso de quantitativos, observando os principios da economicidade,
eficiéncia, planejamento e responsabilidade na gestdo dos recursos publicos, previstos na Lei n°
14.133/2021.

6.7 A manutengao periddica dos extintores e a adequada sinalizagdo dos ambientes constituem
medidas indispensaveis para garantir a seguranga dos usuarios dos servigos publicos, dos
servidores municipais e do patriménio publico. Dessa forma, a definigdo dos quantitativos buscou
assegurar que todas as unidades contempladas disponham de equipamentos em perfeitas condi¢coes
de funcionamento e em conformidade com as normas técnicas aplicaveis.

6.8 Considerando que as edificagdes municipais recebem diariamente expressivo fluxo de pessoas,
incluindo estudantes, professores, pacientes, profissionais da saude, servidores publicos,
agricultores, turistas, idosos, criangas e demais cidaddos usuarios dos servigos publicos, torna-se
imprescindivel que os equipamentos de combate a incéndio estejam plenamente operacionais,
justificando os quantitativos levantados e requisitados.

6.9 Diante do exposto, conclui-se que os quantitativos previstos neste processo sdo compativeis com
a realidade das unidades municipais, refletem fielmente as necessidades identificadas durante o
levantamento realizado pelas Secretarias e mostram-se suficientes para garantir a regularizacéao,
manutencdo e adequacao dos sistemas de prevencdo e combate a incéndio, assegurando maior
protecdo a coletividade, ao patrimdnio publico e a continuidade dos servigos prestados pelo

Municipio de Urubici.

7. LOCAL (de prestagao do servigo ou de entrega do bem)

7.1. Os servicos serdo prestados nas unidades da Secretaria Municipal de Educacgao, Secretaria
Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Secretaria
Municipal de Agricultura, Secretaria Municipal de Obras e Defesa Civil, no Gabinete do Prefeito e
demais unidades administrativas contempladas por esta contratacao, conforme os enderecos abaixo

relacionados.



7.2 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
7.21. Secretaria de Agricultura — Praga Francisco Pereira Souza, n° 53, Centro,
Urubici/SC, CEP 88650-000.
7.3. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

7.3.1. Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social — Praga Francisco Pereira
Souza, n° 53, Centro, Urubici/SC, CEP 88650-000.

7.3.2. CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social Nelly Regina Zilli — Rua
Adolfo Krtiger, Bairro Tragado, Urubici/SC.

7.3.3. SCFV - Criancas e Adolescentes — Rua Clarismundo José Custédio, Centro,
Urubici/SC.

7.3.4. Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos Manoel Corréa
Neto — Rua Benevenuto Lorenzetti, Bairro Esquina, Urubici/SC.

7.3.5. CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
Rua Clarismundo José Custédio, Centro, Urubici/SC.

7.4. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

7.4.1. Secretaria de Saude — Praca Francisco Pereira Souza, n° 53, Centro,
Urubici/SC, CEP 88650-000.

7.4.2. SAMU - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — Praga Francisco Pereira
Souza, Centro, Urubici/SC.

7.4.3. UBS Ivor Jonathan Fernandes (Posto Praga) — Rua Policarpo de Souza Costa,
Centro, Urubici/SC.

7.4.4. Farmacia Municipal — Rua Celeste Francisco Ghizoni, n° 400, Bairro Tragado,
Urubici/SC.

7.4.5. Cuida Mente — Atengao Primaria em Saude Mental — Rua Hercilio de Oliveira
Matos, n°® 664, Bairro Esquina, Urubici/SC.

7.4.6. UBS Eno Vieira de Andrade (Posto Esquina) — Rua Ricardo Kruger, s/n°, Bairro
Esquina, Urubici/SC.

7.4.7. Centro de Fisioterapia — Centro, Urubici/SC.



7.4.8. UBS Agatha Kuhnen Warmling (Posto Santa Tereza) — Estrada Geral de Santa

Tereza, Localidade Santa Tereza, Urubici/SC.

7.4.9. UBS Cacilda Antunes Meyer (Posto Aguas Brancas) — Estrada Geral de Aguas

Brancas, Localidade Aguas Brancas, Urubici/SC.

7.5. SECRETARIA DE EDUCAGAO

7.5.1. CEl Amélia Matos da Luz — Rua Clarismundo José Custddio, Centro,
Urubici/SC.

7.5.2. CEI Lidia Costa de Souza — Rua Pedro Custédio, Bairro Aparecida, Urubici/SC.

7.5.3. CEl Galvina Vieira Avila — Rua Manoel Pinto de Souza, n° 235, Bairro Esquina,
Urubici/SC.

7.5.4. CEl Ana Rodrigues Corréa — Rua Aldemir Maia, s/n° Bairro Esquina,
Urubici/SC.

7.5.5. Escola Nucleada Laudelino Borguezan — Estrada Geral Santo Anténio, SC-370,
Urubici/SC.

7.5.6. CEIl Adelaide Gaspar Beckhauser — Estrada Geral Santo Anténio, SC-370,
Urubici/SC.

7.5.7. CEl Bernadete Back Warmling — Estrada Geral Santa Tereza, SC-370,
Urubici/SC.

7.5.8. Escola Nucleada Bernardo Henrique Warmling — Estrada Geral Santa Tereza,
SC-370, Urubici/SC.

7.5.9. CEl Raio de Sol Maria Gorete Heinzen Borges — Estrada Geral Aguas Brancas,
Urubici/SC.

7.5.10. Escola Nucleada Rio Vacarianos — Estrada Geral Rio Vacarianos, Urubici/SC.
7.5.11. Escola Nucleada Aguas Brancas — Estrada Geral Aguas Brancas, Urubici/SC.

7.5.12. Escola Nucleada Valdirene da Cunha Borguezan — Rua Cesario Amarante, n°
74, Centro, Urubici/SC.

7.5.13. Reforco Escolar Municipal — Avenida Adolfo Konder, Centro, Urubici/SC, em

frente ao Ginasio Municipal de Esportes Noé da Costa Ribeiro.



7.6. SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MOBILIDADE URBANA

7.6.1. Pago Municipal — Praga Francisco Pereira Souza, n° 53, Centro, Urubici/SC, CEP
88650-000.

7.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DEFESA CIVIL

7.7.1. Rua Benevenuto Lorenzetti, n°® 249, Bairro Esquina, Urubici/SC, CEP 88650-000.

8. PERIODO (em que sera utilizado)

8.1. Os recursos orgamentarios destinados a presente contratagdo serao utilizados no
exercicio financeiro de 2026, observando-se as dotagbes or¢camentarias consignadas
no orgcamento vigente das Secretarias Municipais participantes.

8.2. A execucao dos servigos de recarga, manutencgao, inspecao e fornecimento dos
extintores, placas de sinalizac&o e suportes ocorrera de forma imediata apos a emissao
da Autorizagao de Fornecimento pela Administracdo Municipal.

8.3. A contratacdo visa atender demanda imediata identificada pelas Secretarias
Municipais, em razdo da necessidade de regularizacdo, manutencio e adequagao dos
equipamentos de prevengao e combate a incéndio instalados nos prédios publicos

municipais, garantindo a continuidade das condicbes de seguranga das unidades

atendidas.
9. QUANTITATIVO DE ITENS
ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
01 Recarga/manutengéo de extintores Unid. 102 120,00 12.240,00
PQSP 4 kg BC
02 Aquisicao de extintor novo PQSP 4 kg Unid. 8 250,00 2.000,00
BC, com placa de sinalizagao e
suporte
03 Aquisicdo de extintor novo PQSP Unid. 1 300,00 300,00
ABC 6 kg, com placa de sinalizagao e
suporte
04 Recarga/manutengao de extintor de Unid. 1 280,00 280,00
agua pressurizada 10 litros
OTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO




9.1. A estimativa do valor da contratacao foi elaborada com base em pesquisa de pregos
realizada junto a empresas especializadas na prestagdo de servigos de recarga,
manutencgao, inspecgéo, testes hidrostaticos e substituicao de componentes de
extintores de incéndio, quando necessaria, bem como no fornecimento de extintores
novos, placas de sinalizacdo e suportes, observando os critérios estabelecidos pela Lei
Federal n® 14.133/2021.

9.2. Para a composic¢ao do valor estimado foram considerados os quantitativos levantados
individualmente pelas Secretarias Municipais participantes, contemplando as
necessidades das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, unidades da
Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Secretaria Municipal de Agricultura, Secretaria Municipal de Obras e Defesa Civil,
Gabinete do Prefeito e demais prédios publicos municipais, garantindo que a estimativa

reflita a demanda real da Administragao.

9.3. Para a composigao do valor de referéncia, foram solicitados orgamentos a empresas
especializadas na prestacdo de servicos de recarga, manutencado, inspecao, testes
hidrostaticos, substituicio de componentes, quando necessario, e fornecimento de
extintores de incéndio novos, incluindo placas de sinalizacdo e suportes, obtendo-se os

valores acima descritos.

9.4. O valor total estimado para a contratagdo é de R$ 14.820,00 (quatorze mil, oitocentos
e vinte reais), conforme planilha orgamentaria consolidada, elaborada a partir dos
quantitativos levantados pelas Secretarias Municipais participantes e da pesquisa de
precos realizada junto a empresas especializadas no ramo, observando os principios da
economicidade, eficiéncia e da vantajosidade para a Administracdo Publica.

9.5. Para a composicao do valor de referéncia, foram solicitados orgcamentos a empresas
especializadas na prestacdo de servicos de recarga, manutencado, inspecao, testes
hidrostaticos, substituicio de componentes, quando necessario, e fornecimento de
extintores de incéndio novos, incluindo placas de sinalizagao e suportes. Apds a analise
das propostas apresentadas, verificou-se que a empresa Seta Dedetizadora, inscrita no
CNPJ n°® 33.314.308/0001-60, apresentou a proposta de menor precgo, no valor global de
R$ 14.820,00 (quatorze mil, oitocentos e vinte reais), atendendo integralmente as



especificacdes técnicas, as exigéncias da Administragdo e demonstrando capacidade

técnica e operacional para a execugao do objeto.

9.6. Assim, a escolha da empresa mostra-se a mais vantajosa para a Administragéo
Publica, por aliar preco compativel com o mercado, atendimento as especificagcbes
técnicas, qualidade na prestacao dos servigos e observancia aos principios da legalidade,

eficiéncia, economicidade e interesse publico.

10. FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

10.1 Sera Fiscal do Contrato a Sr.? Rita de Cassia de Souza, ocupante do cargo de
Diretora do Ensino Fundamental dos Anos Iniciais, matricula n® 5312, responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugao contratual.

10.2 Sera Gestora do Contrato a Sr.2 Edina Warmling, ocupante do cargo de Gerente
Administrativo Financeiro, matricula n® 278, responsavel pela gestdao administrativa e
acompanhamento contratual.

11. CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO
11.1 O pagamento ocorrera em até 30 (trinta) dias apds a emissao da nota fiscal.

12.VALORES REFERENCIAIS DE MERCADO/ ESTIMATIVA DE CUSTO

12.1 Em atendimento aos principios do planejamento, da economicidade, da eficiéncia, da
razoabilidade e da busca da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica,
previstos na Lei Federal n° 14.133/2021, foi realizada pesquisa de pregos junto a
empresas especializadas e atuantes no ramo compativel com o objeto da presente
contratagao, visando obter parametros confiaveis para a definicao do valor estimado da

despesa.

12.2 A pesquisa de mercado foi realizada mediante solicitagédo formal de orgamentos,
observando-se a compatibilidade entre os servigos ofertados, as especificagdes técnicas
exigidas e as condigdes necessarias para a adequada execugao do objeto, sendo obtidas

as seguintes propostas:

Empresa CNPJ Endereco Municipio Telefone Valor (R$)
D'Agostim Equipamentos 33.929.721/0001-30 | Rua Pedro Comotti Cricima/SC | (48) 99968-9372 R$ 27.425,00
Contra Incéndio Margotti, n® 246, Bairro

Zanivan




Seta Dedetizadora 33.314.308/0001-60 | Rua Wilson Westphal, n° Urubici/SC (49) 99202-3438 R$ 14.820,00
50, Jardim Verde Vale

Contra Fogo Jung Ltda. 85.313.971/0001-44 | Rua Elias Bussolo, n°® 280, | Orleans/SC | (48) 3466-2875 R$ 20.125,00
Bairro Samuel Sandrini

12.3. Para a composigao do valor de referéncia, foram solicitados orgamentos a empresas

especializadas na prestacao de servigcos de recarga, manutencao, inspecao, testes

hidrostaticos, substituicdo de componentes, quando necessaria, bem como no

fornecimento de extintores de incéndio novos, placas de sinalizagao e suportes, obtendo-

se os valores acima descritos.

12.4. ApoOs analise comparativa das propostas, verificou-se que a empresa Seta

Dedetizadora, inscrita no CNPJ n° 33.314.308/0001-60, apresentou o menor valor global,

correspondente a R$ 14.820,00 (quatorze mil, oitocentos e vinte reais), sendo considerada

a proposta mais vantajosa para a Administragado Publica, em observancia aos principios

da economicidade, eficiéncia, vantajosidade e interesse publico.

12.5. O valor estimado da contratagdo fica fixado em R$ 14.820,00 (quatorze mil,

oitocentos e vinte reais), conforme pesquisa de precos realizada, planilha de composigao

de custos e demais documentos que instruem o presente processo administrativo,

constituindo-se no valor de referéncia para a contratagao.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Projeto/Atividade: 2.037 — Transferéncia do Salario-Educagéao
Elemento de Despesa: 124- 3.3.90.00.00.00.00.00 1.550.0000.0006

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Elemento de Despesa: 68 — 3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas
Fonte de Recursos: 1.500.0000.0080 — Recursos Ordinarios




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Projeto/Atividade: 2.057 — Manutencao da Secretaria Municipal de Saude/Fundo
Municipal de Saude

Elemento de Despesa: 2 — 3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas

Fonte de Recursos: 1.500.1002.0109 — Recursos de Impostos — Saude 15

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 2.101 — Gestdo do Bolsa Familia

Fonte de Recursos: 1.660.0000.0167 — Recurso Federal

Conta: 11.787-0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E MOBILIDADE URBANA
Projeto/Atividade: 2.004 — Gestdo da Secretaria Municipal de Administragdo e
Mobilidade Urbana
Elemento de Despesa: 24 — 3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas
Fonte de Recursos: 1.501.7000.0000 — Outros Recursos Nao Vinculados

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DEFESA CIVIL

Projeto/Atividade: 2.016 — Manutencgéo da Secretaria Municipal de Obras e Defesa
Civil.

Elemento de Despesa: 41 — 3.3.90.00.00.00.00.00.

Fonte de Recursos: 1.500.0000.0080 — Recursos Ordinarios Municipais

13.

w

REQUISITOS DE HABILITAGAO

e Habilitagdo juridica: Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;



- Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdorio de seus administradores;

- Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

- filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao
no Registro onde tem sede a matriz;

e Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

- Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

- Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

- Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

¢ Qualificagdao Econémico-Financeira:

- Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il, datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja dentro do prazo
de validade expresso na prépria Certidao;

Urubici, 06 de julho de 2026.

RITA APARECIDA DE SOUZA:65217799900 Asinadede o o HTA APARECIDA O SOUZA 452179900

Rita Aparecida de Souza

Secretaria Municipal de Educagao
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