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TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 - Contratacédo de Prestacdo de Servigos para Oficinas de Artesanato:

Contratacdo de profissional especializado para a prestacdo de servicos de oficinas de
artesanato, com o objetivo de promover atividades de convivéncia, desenvolvimento de
habilidades manuais, criatividade e fortalecimento dos vinculos sociais. As oficinas sdo
destinadas ao servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos criancas adolescentes e
idosos, publico este atendidos pelos servicos da Assisténcia Social, contribuindo para a
inclusdo social, valorizagdo das potencialidades individuais e coletivas e promocao da
autonomia.

1.2 A contratacdo sera realizada por meio de Pregao, na forma eletrénica, nos termos da
Lei n°® 14.133/2021, por se tratar da contratacdo de servicos comuns, cujos padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no edital, por meio de

especificagdes usuais de mercado.

A adogéo do Pregéo Eletronico mostra-se adequada em razdo da natureza dos servigos a
serem contratados, possibilitando a participacdo de maior nimero de interessados e
promovendo ampla competitividade, transparéncia, economicidade e eficiéncia na
selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica, em atendimento ao

interesse publico e a adequada aplicacao dos recursos publicos.

2 QUANTITATIVO E ITENS

POR 12 (DOZE)
HORAS
SEMANAIS

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDA VALOR VALOR
DE MENSAL ANUAL
TOTAL TOTAL
ESTIMADO | ESTIMADO
01 | OFICINAS DE MES 12 R$1.856,16 R$22.273,92
ARTESANATO,
COMPOSTAS
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3 MOTIVAGAO - JUSTIFICATIVA

A contratacdo é justificada pela necessidade de garantir a continuidade e a qualidade das
atividades desenvolvidas no ambito do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), por meio da oferta de oficinas de artesanato destinadas a criangas, adolescentes e

idosos atendidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

A contratacdo de profissional especializado possibilitara a realizacao de atividades planejadas
e adequadas aos diferentes publicos, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades
manuais, criatividade, autonomia, convivéncia e fortalecimento dos vinculos sociais e
comunitarios.

A medida atende ao interesse publico ao ampliar e qualificar as acdes socioassistenciais
ofertadas pelo Municipio, proporcionando aos usudrios oportunidades de participagéao,
inclusao social e valorizacdo de suas potencialidades, além de contribuir para a efetividade

das politicas publicas de Assisténcia Social.

4 ESPECIFICACOES TECNICAS

4.1 A contratacdo devera contemplar a prestacdo de servicos de oficinas de artesanato, a

serem realizadas junto aos usuarios do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

(SCFV), observando, no minimo, as seguintes especificacdes:

4.1.1 Planejamento e desenvolvimento de atividades de artesanato adequadas as faixas

etarias e caracteristicas dos participantes;

4.1.2 Desenvolvimento de atividades praticas que estimulem a criatividade, habilidades

manuais, concentragdo, coordenacdo motora e autonomia;

4.1.3 Conducao das oficinas por profissional com formacg&o, capacitacdo ou experiéncia

compativel com as atividades a serem desenvolvidas;

4.1.4 Utilizacao de técnicas e materiais adequados e seguros para a execucdo das

atividades;

4.1.5 Adaptacdo das atividades as necessidades e capacidades dos diferentes publicos

atendidos, incluindo criangas, adolescentes e idosos;

4.1.6 Organizagdo e orientacdo dos participantes durante a realizacéo das atividades;

4.1.7 Cumprimento da carga horaria e do cronograma estabelecidos pela Secretaria

Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social;

4.1.8 Execucdo das atividades nas instalagcdes indicadas pela Secretaria, conforme
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planejamento e necessidade do servigo.
4.2 As atividades deverdo ser desenvolvidas de forma a promover a convivéncia, a
participacdo, o fortalecimento dos vinculos sociais e a valorizagdo das potencialidades

individuais e coletivas dos usuarios.

5 LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA OU EXECUCAO

5.1. Prazo e local de execucéo:
Os servicos de oficinas de artesanato serao prestados presencialmente, em espacos publicos
disponibilizados pelo Municipio de Urubici, conforme a seguir:

5.1.1. Profissional de Oficinas de Artesanato
Projeto: Oficinas de Artesanato — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Publico-alvo: Criancas, adolescentes e idosos atendidos pelos servicos da Assisténcia
Social.
Local: Sede do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), ou outro espaco
publico comunitario com estrutura compativel, a ser definido pela Administragdo Municipal,
conforme a necessidade e disponibilidade.
5.2. Condicdes de execucdao:
5.2.1 O profissional contratado devera atuar de acordo com o cronograma definido pela
coordenacao do SCFV, respeitando a carga horaria previamente estabelecida;
5.2.2 As oficinas deverdo ser ministradas com metodologia compativel com o publico-alvo,
considerando as caracteristicas e necessidades de criangas, adolescentes e idosos, visando
ao desenvolvimento de habilidades manuais, criatividade, autonomia, convivéncia e
fortalecimento dos vinculos sociais;
5.2.3 O profissional devera planejar e desenvolver atividades de artesanato adequadas aos
participantes, utilizando técnicas e materiais compativeis com as atividades propostas;
5.2.4 O profissional devera apresentar, quando solicitado, relatérios de frequéncia, atividades
desenvolvidas e demais informac¢des necessarias ao acompanhamento e fiscalizacdo dos
Servigos;
5.2.5 A contratacdo sera formalizada por instrumento juridico adequado, observadas as
exigéncias de habilitacdo e qualificacao técnica previstas no processo de contratacao;
5.2.6 Cabera a Secretéaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social fornecer os materiais e

equipamentos necessarios a execugao das atividades, quando assim definido no Termo de
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Referéncia, bem como acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos servigos.

6 PRAZOE CONDIQAO DE GARANTIA
6.1. Prazo de Execucéo dos Servigos:

A prestacdo dos servigcos objeto da contratacdo tera inicio na data estabelecida no
instrumento contratual e devera ser executada conforme cronograma previamente definido
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, com duracgéo prevista de

até 12 (doze) meses, respeitados os limites legais e a vigéncia contratual.

6.2. CondicOes de Garantia: Os servicos deverao ser executados com qualidade técnica,
responsabilidade e comprometimento profissional, sendo garantida a substituicdo do

profissional, sem 6nus para a Contratante, quando constatada:

6.2.1 Inexecucgao ou execucdo inadequada dos servigos;

6.2.2 Descumprimento das condi¢des estabelecidas no contrato;

6.2.3 Auséncia de qualificacdo ou experiéncia compativel com o objeto, quando exigida;
6.2.4 Conduta inadequada durante a realizacdo das oficinas;

6.2.5 Ndo atendimento as orientacbes da Secretaria ou aos objetivos propostos para as

atividades.

6.3 O profissional contratado devera assegurar a reposicao das oficinas eventualmente nao
realizadas por motivo de falta ou impedimento, desde que decorrentes de sua

responsabilidade, garantindo o cumprimento integral da carga horéaria contratada.

6.4 Caso seja constatada a ndo conformidade dos servigos prestados em relagéo ao objeto
contratado, o contratado sera notificado para promover as adequacdes necessarias, sem

prejuizo da aplicacdo das medidas administrativas e sancdes legais cabiveis.
6.5 Garantia Técnica:

Embora o objeto ndo envolva o fornecimento de bens ou equipamentos, entende-se como
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garantia a obrigacéo do contratado de assegurar a continuidade, regularidade e qualidade
dos servigos prestados, observando as condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e

os objetivos sociais do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

7 FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1.Seré fiscal do Contrato o(a) Sr(a). Everlita Souza Borges, ocupante do cargo de
Gerente de Departamento, Matricula N° 5598, que exercera a fiscalizacdo técnica e

administrativa do Contrato.

7.2.0 fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condic¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores

resultados para a Administracao.

7.3.0 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizagédo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art.
117, 8§1°);

7.4.1dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira

notificacdes para a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

7.5.0 fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacéo
gue demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que

adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.;

7.6.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato;

7.7.0 fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou a prorrogacao

contratual.

8 GESTAO DO CONTRATO
8.1. Sera Gestor do Contrato a Sra. Natalia Honorato Monteiro ocupante do Cargo de
Assistente Administrativo, Matricula N°6077, que exercera a Gestdo do Contrato.
8.2. O gestor do contrato coordenara a atualizacéo do processo de acompanhamento e

fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢ao no historico de
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gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragéo.

8.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

8.4. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢bes de habilitacao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

8.5. O gestor do contrato emitirA documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo contratado, com mengéo ao seu desempenho na execucéo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

8.6. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

8.7. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

8.8. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente para a formalizacao
dos procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e
gestao nos termos do contrato.

9 CONDIQ()ES E PRAZOS DE PAGAMENTO
O pagamento ocorrera em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal.

10 DOTACAO ORCAMENTARIA
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2.102 — CRAS/PAIF/EQUIPE VOLANTE — PROGRAMA ATENCAO INT. A FAMILIA
12 —3.3.90.00.00.00.00.00 — APLICACOES DIRETAS
1.660.0000.0167 — TRANF. RECURSOS FNAS

11 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Emitir a Autorizacdo de Fornecimento;

11.2. Fiscalizar e acompanhar a execugéo do Contrato;

11.3. Prestar esclarecimentos que forem solicitados pela contratada;

11.4. Notificar a Contratada a ocorréncia de irregularidades na execucéo do objeto;
11.5. Efetuar os pagamentos conforme prazos estabelecidos.

12 OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

12.1. Além das Obrigacdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, destacam-se as
seguintes obrigacoes:

12.1.1. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de
natureza previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6énus ou
encargos de qualquer espécie e origem, pertinentes a execucdo do objeto do presente
Contrato.

12.1.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais
causados a CONTRATANTE ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia,
negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranca, quando da execuc¢édo do
fornecimento.

12.1.3. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela
CONTRATANTE quando da entrega do servico.

12.1.4. Manter durante toda a execuc¢ao do presente Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagédo e qualificagdo exigidas.
12.1.5. Responsabilizar-se pela boa execucao e eficiéncia dos servicos.

12.1.6. A CONTRATADA ficara responsavel pelo destaque dos tributos incidentes no
corpo da nota fiscal emitida, na forma prevista pela Instru¢do Normativa da Receita Federal

do Brasil n® 1.234/2012, cuja desconformidade importara devolu¢do da nota fiscal para
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correcao.

12.1.7. O fornecedor devera indicar no campo de observa¢cdo do documento fiscal sua
condicdo de imunidade, isencédo e/ou dispensa de retencdo do IRRF com o respectivo
amparo legal. Na auséncia da informacéo, a Secretaria de Financas procedera a retencao
do imposto conforme as aliquotas contidas na IN RFB n. 1.234/2012, ou outro documento

que por ventura venha a substitui-lo.

13.MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

13.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,

anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

13.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem

eletrbnica para esse fim.

13.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

13.5. Apébs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar 0 representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacfes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para execucao do objeto, do
plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de aferi¢cdo

dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

14 REQUISITOS DE HABILITAQAO
14.1. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

14.2. Habilitagcao juridica:
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14.2.1. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

14.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

14.2.3. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

14.2.4. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas

do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

14.2.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas

Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

14.2.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacao respectiva.

14.2.7. Certiddo Negativa Correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPM) da Controladoria Geral

da Uni&o, emitida no seguinte endereco: https://certidoes.cqu.gov.br.

14.3. Habilitagcao fiscal, social e trabalhista:

14.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas, conforme o caso;
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14.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do

Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
14.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

14.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

14.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

14.3.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
14.3.7. Declaracéo, firmada pela licitante de que n&o possui em seu quadro funcional menores

de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis

anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir dos quatorze anos;
14.3.8. Declaracao de disponibilidade para prestar os servicos nos dias, horéarios e locais

definidos pela Contratante, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento e Assisténcia Social.

14.4. Qualificagcdo Econdmico-Financeira:
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14.4.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il, datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja

dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao;
14.5. QUALIFICACAO TECNICA

14.5.1. Curriculo atualizado do profissional que executara os servigos, contendo informacdes
sobre sua formacgdo, capacitacdo e experiéncia profissional na area de artesanato ou
atividades correlatas.

14.5.2. A empresa licitante devera apresentar, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade
técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a execucao
satisfatoria de servicos compativeis com a realizacao de oficinas de artesanato.

14.5.3. Certificado(s) de cursos, capacitacdo, formagéo técnica e outros documentos que
comprovem conhecimentos e habilidades compativeis com a execucdo das oficinas de
artesanato, quando houver.

14.5.4. Registro em conselho profissional, somente quando exigido por regulamentacéo
especifica da atividade, nao sendo exigido quando inexistente conselho ou registro obrigatério

aplicavel ao servigo contratado.

15 CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

A escolha do critério de menor preco se justifica por se tratar da contratacdo de servigos cujas
especificacdes, condicdes de execucdo e padrdes minimos de qualidade podem ser
objetivamente definidos no Termo de Referéncia, permitindo a comparagéo entre as propostas
apresentadas, desde que atendidos os requisitos de habilitacdo e qualificacdo técnica

estabelecidos.

No presente caso, 0s servicos de oficinas de artesanato possuem caracteristicas que
permitem a definicdo prévia das atividades, carga horaria, metodologia, condicbes de
execucao e demais requisitos necessarios a adequada prestacdo dos servi¢os, possibilitando
a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo com base no menor preco, desde

gue cumpridas todas as exigéncias previstas na contratacao.
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A adocdo do critério de menor preco busca assegurar a economicidade, isonomia,
competitividade e eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos, garantindo a contratacédo
de servico adequado as necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e

Assisténcia Social.

A modalidade de Pregéo Eletrénico, quando cabivel, associada ao critério de menor preco,
contribui para ampliar a competitividade e a transparéncia do procedimento, possibilitando a
participacéo de diferentes fornecedores e profissionais aptos a executar o objeto, observadas

as exigéncias legais e as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

16 VALORES DE REFERENCIAIS DE MERCADO / ESTIMATIVA DE CUSTOS

ORCAMENTO 01 ORCAMENTO 02 ORCAMENTO 03 MEDIA
LUCIA JANSON DA ATELIE MAOS DE | LE NEGOCIOS, R$ 1.856,16
SILVA NINA LICITACOES E AFINS
CNPJ: CNPJ: LTDA
36.341.624/0001-10 31.712.293/0001-63] CNPJ:

R$1776,00 R$1872,00 55.940.505/0001-28
R$1920,00

16.1. A estimativa do valor da contratacéo foi estabelecida com base na pesquisa de pregos
realizada junto a trés potenciais fornecedores, considerando-se os valores obtidos para o objeto
pretendido. A média aritmética dos precos pesquisados resultou no valor de R$1.856,16, sendo

este adotado como prego unitério referencial para a contratagdo.

16.2 A utilizacdo da média dos valores obtidos mostra-se adequada por representar, de forma
equilibrada, os precos praticados no mercado para o servigo pretendido, evitando que eventual
valor isolado influencie de forma significativa a estimativa. Os orgcamentos e demais
documentos que fundamentam a pesquisa de pre¢os integram o processo administrativo como

documentos de suporte a estimativa.
17 PRAZO DE VIGENCIA DE CONTRATO

O prazo de vigéncia da contratacédo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, conforme o disposto no art. 105 da Lei n®
14.133,de 1° de abril
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de 2021, desde que haja interesse da Administracdo e seja formalmente justificado.

SANCOES

As empresas que ndo cumprirem as normas de licitacdo e as obrigagbes contratuais

assumidas estardo sujeitas as sancfes e penalidades estabelecidas na Lei Federal n°

14.133/2021 e indicados no contrato e edital.

Urubici, 09 de setembro de 2026.

GISIANE LETICIA
RIBEIRO DE
SOUZA:
00784589941
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